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I. IDENTIFICACAO DA OPERACAO ESTATISTICA

1.1 Desighagado da operacao estatistica

CIS - Inquérito Comunitario a Inovagao

1.2 Sigla (ou abreviatura) da operacdo estatistica

cls

1.3 Codigo da operacdo estatistica

404

1.4 Cédigo SIGINE (modelo estatistico)

Nao aplicavel

1.5 Codigo da Atividade Estatistica
81- Ciéncia e Tecnologia
811 - Estatisticas da Ciéncia e Tecnologia
791 - Estatisticas da Inovacao

1.6 Cédigo de Versdo do Documento Metodoldgico

5.1

I.7 Data de entrada em vigor da versao do Documento Metodoldgico

Abril 2021

1.8 Data da ultima atualiza¢do do Documento Metodoldgico

Maio 2021



l.9 Entidade responsavel pela operacao estatistica

INE

- Unidade Organica (UO): Departamento de
Estatisticas Econdmicas/Servico de
Estatisticas das Empresas

— Técnico responsavel

Nome: Ana Chumbau
Telefone: +351 218 426 208 — Ext: 1478
E-mail: ana.chumbau@ine.pt
e
DGEEC/MCTES (Direcdo-Geral de Estatisticas da
Educacao e Ciéncia / Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior)

- Unidade Organica (UO): DSECTSI (Direcdao
de Servicos de Estatistica da Ciéncia e
Tecnologia e da Sociedade da Informacdo)

— Técnico responsavel

Nome: Ana Martins
Telefone: +351 213 949 283

E-mail: ana.martins@dgeec.mec.pt

I.10 Outras Entidades Externas relacionadas com a operacao

Eurostat
— Unidade Organica (UO): DG EUROSTAT/ G4: Innovation and
digitalisation
— Técnico responsavel
Nome: Alvaro Diez Soto
Telefone: +352 430130199

E-mail: alvaro.diez-soto@ec.europa.eu



Il. JUSTIFICACAO PARA UMA NOVA VERSAO DO DOCUMENTO
METODOLOGICO

Nova versao:

* Alteragdo de varidveis de observacao

* Alteracdo de conceitos
* Alteracdo de classificacbes
* Alteragdo de produtos de difusao ]
* Alteracdo de fontes estatisticas ]
* Alteracao do método de recolha ]
* Alteracdo de ambito na populagao ]
* Altera¢do do desenho amostral ]

e Qutros motivos

0 Especificar:




I1l. IDENTIFICAGCAO DAS NECESSIDADES, OBJETIVOS E FINANCIAMENTO

I1l.1 Contexto da operacado estatistica

O Inquérito Comunitdrio a Inovacdo, designado por “CIS” (sigla da operacdo no ambito
do Eurostat: Community Innovation Survey) é uma operacdo estatistica bienal, sendo o
principal levantamento estatistico (obrigatdrio para os Estados - Membros da UE) sobre

inovagdo nas empresas.

As operac¢bes CIS tém por base o quadro conceptual previsto no Manual de Oslo e as
recomendac¢des metodoldgicas do Eurostat, cumprindo ainda com as orientacdes
emanadas da regulamentacdo da Comissdo Europeia (nomeadamente o regulamento da
UE n.° 995/2012) e das decis6es do Parlamento e do Conselho Europeu, para a producdo
e desenvolvimento de estatisticas de Inova¢do harmonizadas entre os Estados-

Membros. Portugal participa nas inquiricdes CIS desde a sua primeira edi¢ao, realizada

em 1991 -1992.

O CIS é uma operacdo estatistica da responsabilidade do INE e da Direcdo-Geral de
Estatisticas da Educacdo e Ciéncia (DGEEC) / Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino

Superior (MCTES), de acordo com o protocolo de delegacdo de competéncias do INE.

Na edi¢ao de 2018, o inquérito foi reformulado, tendo em conta a revisdo do Manual de
Oslo (4.7 Edicdo) que entrou em vigor a partir da mesma data, o que se traduziu na
introducao de novas questdes, assim como na alteracdo de alguns conceitos relativos a

inovacao.

Ainda no CIS 2018 foi também alargada a populacdo alvo, passando a cobrir a totalidade
das atividades econdmicas da CAE Rev.3. do setor empresarial portugués, permitindo

assim a comparac¢ao com outras fontes de informacao relacionadas.

Estas alteracdes metodoldgicas conduziram a otimiza¢do da articulagdo entre o INE e a
DGEEC, no sentido de aproveitamento da estrutura de recolha de informacdao de que o

INE dispbe, passando esta tarefa a ser efetuada pelo INE. A recolha manteve-se em



formato eletrdnico, sendo efetuada integralmente através da plataforma Weblng -
(Inquéritos do INE na Web). A andlise, validacdo e correcdo da informacdo recolhida

passou também a ser efetuada pelas duas instituicoes.

Considerando a revisdao bastante substancial do CIS2016 para o CIS2018, a Task Force
desta operagdo estatistica decidiu manter as alteracdes do CIS2018 para o CIS2020
dentro de limites razodveis, procurando maior estabilidade e tendo decidido desde o
final de 2018 as questdes que ndo deveriam ser repetidas neste edicao nomeadamente
as que incidiam em informacgdes extensas sobre personalizagdo e co-criagao, métodos de
organizacao do trabalho e expectativa de resultados de inovacdo. No decurso dos
trabalhos e da avaliagdo da carga estatistica, e face a pertinéncia da introducdo de
questdes relacionadas com o ambiente, foram ainda eliminadas questdes relativas a
compra de servicos técnicos, canais para adquisicdo de conhecimento e expetativas

relativas as despesas com inovacao

Assim, nesta edicdo hd uma reducdo ligeira da carga estatistica, dado que foram
eliminadas oito questdes e adicionadas apenas quatro, sendo uma relacionada com o
ambiente de mercado das empresas (redesenhada e reintroduzida) e as restantes
relacionadas com inova¢des com beneficios ambientais e mudangas climdticas (novas),
considerando que as questdes ambientais estarao no topo da agenda politica na préxima

década, tanto a nivel da UE como nacional.

A apresentacdo da versao 5.1 do Documento Metodoldgico desta operacao estatistica foi
motivada pelas altera¢bes efetuadas no Instrumento de Notagdo, enumeradas no

quadro seguinte:

Médulos e questoes excluidas em 2020 (face ao CIS 2018)

Mddulo A - Estratégias e Fluxos de Conhecimento: Questdes A3, A4, A8, A10 e A11
Mddulo B - Inovacao: Questdes Bs, B8 e B11

Médulos e questoes novas em 2020 (face ao CIS 2018)
Mddulo A - Estratégias e Ambiente Empresarial: Questoes A2 e A8

Mddulo B - Inovacao: Questdes B16 e B17, e introducdao de nova opg¢ao de resposta na
Questao B14




111.2 Identificacdo das necessidades de informacado estatistica que justificam a
operacao

* Necessidades resultantes de obrigagdes legais:
0 Legislacao comunitdria
Especificar: Regulamento de execucdo (UE) N° 995/2012 da Comissdo de
26 de outubro de 2012 que aplica a Decisdo N.° 1608/2003/CE do Parlamento
Europeu e do Conselho relativa a produgao e ao desenvolvimento de estatisticas
comunitarias em matéria de ciéncia e de tecnologia

0 Compromissos perante organizagdes internacionais
Especificar: Eurostat
0 Legislacao nacional

Especificar: Decreto Regulamentar n° 13/2012, de 20 de janeiro (Lei
organica da DGEEC/MCTES); Despacho (extrato) n.° 13245/2012, homologacdo do
Protocolo de delegacdo de competéncias celebrado entre o Instituto Nacional de
Estatistica, I.P. e a Dire¢do-Geral de Estatisticas da Educa¢do e Ciéncia, que
estabelece os termos e condi¢bes da delegacao de competéncias necessdrias
para a producdo e divulgacdo de estatisticas oficiais na area da educacdo,
formagdo e aprendizagem, da ciéncia e tecnologia e da sociedade da informagéo;

Lei n.° 22/2008, de 13 de maio, que define o funcionamento do SEN.

* Pedido direto de informacao por parte do/de:

0 Entidades publicas nacionais []
0 Entidades comunitarias
- Programa Estatistico Europeu (PEE)
- Acordo informal (“Acordo de Cavalheiros”) ]
0 Entidades privadas, nacionais ou estrangeiras ]
Especificar:
0 Conselho Superior de Estatistica (Recomendacdes, p.ex.) [
Especificar:
* Resultado de inquéritos as necessidades dos utilizadores ]
* Necessidades de informacgdo de outras operacdes estatisticas ]
* Contrato/Protocolo especifico com Entidade externa ]
* Outras necessidades 7

0 Especificar:




111.3 Objetivos da operacdo estatistica

O CIS 2020 tem como principais objetivos:

. A produgdo e atualizacdo de indicadores estatisticos sobre a inova¢ao nas
empresas através de um inquérito harmonizado ao nivel europeu, que permita a

comparacao internacional dos dados.

. Responder a compromissos nacionais e internacionais de recolha, tratamento e
disseminagdo das estatisticas oficiais de Ciéncia e Tecnologia, nomeadamente os
compromissos assumidos com o Eurostat para a producao de estatisticas sobre

Inovagdo.

Nesta edicao do CIS, visa-se, adicionalmente, a recolha e producdo de informacao
relativa aos seguintes mddulos, que nesta edicdo integram questdes relacionadas com
inovagdes com beneficios ambientais e mudangas climaticas:

A - Estratégias e Ambiente Empresarial

B - Inovagao

11l.4 Financiamento da operacado estatistica

e Financiamento total:

0 daEntidade responsével (INE e DGEEC)
0 da Unido Europeia (EUROSTAT) Il
0 de outra Entidade

[

= Especificar:

* Cofinanciamento:
0 Entidade responsavel e Unido Europeia ]

0 Entidade responsdvel e outra Entidade (nacional ou
externa a Unido Europeia) [

= Especificar:




IV. CARACTERIZACAO GERAL

IV.1 Tipo de operacdo estatistica

® Inquérito amostral
* Recenseamento []
e Estudo estatistico []

IV.2 Tipo de fonte(s) de informacédo utilizada(s) na operacao estatistica

®* Fonte Direta
* Fonte Nao-direta
0 Fonte administrativa
0 Outra operagdo estatistica []
0 Outra []
* Especificar:
IV.3 Periodicidade da operac¢ao estatistica
* Mensal []
e Trimestral []
e Semestral []
e Anual []
* Bienal
e Trienal []
* Quadrienal L]
* Quinquenal []
e Decenal []
* Nao periddico []
* Outra []
Especificar:




IV.4 Ambito geogrdfico da operacdo estatistica

¢ Continente [
* Regido Auténoma da Madeira []
* Regido Auténoma dos Agores []
* Pais
*  Outro []
Especificar:
IV.5 Principais utilizadores da informacao
Utilizadores do Sistema Estatistico Nacional
o INE
0 Banco de Portugal [
0 Direcao Regional de Estatistica da Madeira [
0 Servico Regional de Estatistica dos Acores [
Entidades com delegacao de competéncias
Especificar: DGEEC - Direccao-Geral de Estatisticas da Educagdo e
Ciéncia
Outros utilizadores nacionais

Especificar: Administracao Publica, Sociedades ndo financeiras,
Instituicbes ou associa¢bes sem fins lucrativos, Estudantes,
Investigadores e docentes.

Utilizadores Comunitdrios e outros Internacionais
Especificar: Unido Europeia: Eurostat — Servico de Estatisticas da
Unido Europeia; Organizagdes Internacionais: UNESCO - Organizagao
das Nacdes Unidas para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura, OCDE -
Organizagdo para a Cooperagdo e Desenvolvimento Econdémico




IV.6 Difusdo

IV.6.1 Padrao de disponibiliza¢ao da informacao

Prevé-se a disponibilizacao de indicadores relativos a esta operacdo estatistica em
maio de 2022.

De acordo com o ponto 1 da seccdo 7 do anexo Il do Regulamento de execucdo (UE)
N° 995/2012, da Comissdo de 26 de outubro de 2012, prevé-se que a informacao seja
disponibilizada ao Eurostat no prazo de dezoito meses a contar do final do ano civil do
periodo de referéncia (n+18), ou seja, em junho de 2022.

A disponibilizagdo da informagdo, em formato “publicacdo” no site do INE e no site da
DGEEC/MCTES estd prevista para 30 de setembro de 2022.

IV.6.2 Revisoes

1. Tipos de revisdes de dados adotadas:

* Revisdes regulares
0 Correntes

0 Gerais

[

¢ RevisOes extraordinarias

2. Circunstancia em que sdo efetuadas as revisbes:
Detecao de erros no apuramento de indicadores.

3. Frequéncia das revisdes:
N&o aplicavel (apenas revisdes extraordinarias).
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IV.6.3 Produtos de difusdo regular

Produtos a disponibilizar

Tipo de produto

Designacao do
produto

Periodicidade
de
disponibilizacao

Nivel geografico
(desagregacao
geografica maxima) **

Quadros Pré-Definidos
(Questiondrio
Internacional)

CIS 2020 -
Apuramentos para
o Eurostat

Bienal

Pais

Quadros Pré-Definidos

Indicadores sobre
Inovagao das
pequenas e médias
empresas (para
efeitos do Regional
Innovation
Scoreboard (RIS)
ao abrigo do CIS
2020 -
Methodological
Recommendations)

Bienal

NUTS II

Publicacdo

CIS 2020: Inquérito
Comunitario a
Inovacao 2020 -
Sumarios
estatisticos

Bienal

NUTS II

Destaque

Estatisticas da
Inovacdo -
Principais
resultados

Bienal

NUTS II

Quadros a pedido*

Inquérito
Comunitario a
Inovagao 2020 -
SEN, OCDE,
UNESCO

ClS 2020 -
Apuramentos
anonimizados para
outros utilizadores

Bienal

NUTS II

Ficheiro de Microdados*

CIS 2020 -
Microdados
anonimizados para
outros utilizadores

Bienal

Empresa

Indicadores estatisticos

Indicadores no
Portal de
Estatisticas Oficiais

Bienal

NUTS II

* A disponibilizar em condi¢bes especificas.
** No caso de ficheiro de microdados no “nivel geogrdfico” indica-se a unidade estatistica dos dados.




V. CARACTERIZACAO METODOLOGICA
V.1 Populacgao-alvo

A populacdo-alvo (ou universo) desta operacdo estatistica é constituida pelas
empresas ativas, sob a forma juridica de sociedade, com localizagdo em Portugal,
com 10 ou mais pessoas ao servico, cuja atividade econdmica principal se inclui nas

Secc¢bes A a S, exceto a sec¢ao O, da CAE Rev.3.

V.2 Base de amostragem

* Alojamentos ]
*  Empresas (excluindo as agricolas)
0 Conjuntura (os dados recolhidos reportam-se ao ano corrente) ]
0 Estrutura (os dados recolhidos reportam-se a anos anteriores)
* Explorag¢bes agricolas ]
* Estabelecimentos
0 Conjuntura (os dados recolhidos reportam-se ao ano corrente) ]
0 Estrutura (os dados recolhidos reportam-se a anos anteriores) u
* Veiculos u
* Institui¢bes sem fins lucrativos u
* Administra¢des Publicas u
[

e Qutras

0 Especificar:

0 Indicar a unidade amostral:

A base de amostragem do CIS é extraida do Universo de Empresas dos Inquéritos de
Estrutura constante no SIGUA - Sistema de Gestdo de Universos e Amostras, e é
composta pelas empresas que cumprem os seguintes requisitos:

- atividade econdmica constante da lista indicada na defini¢ao da populag¢ao-alvo;

- terem 10 ou mais pessoas ao servigo,

- pertencerem aos sectores institucionais 11 ou 12.
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V.3 Unidade (s) estatistica (s) de observacdo
Empresa.
V.4 Desenho da amostra

V.4.1 Caracteristicas da amostra

Caracteristicas da amostra:
* Probabilistica

0 Estratificada

0 Por conglomerados N

0 Multietapica O

* N&o probabilistica O

e Transversal L]

* Longitudinal (painel, amostra rotativa) [

* OQutra L]
Especificar:

V.4.2 Metodologia para a selecdo, distribuicdo, atualizacdo e
dimensionamento da amostra

Para efeitos do dimensionamento e selecdo da amostra, a base de amostragem do CIS é

estratificada pelas seguintes varidveis:

a) Atividade econémica (ECAE), ao nivel da divisdo (2 digitos da CAE Rev.3), com excec¢do
das divisoes 15, 16, 17, 18, 22, 25, 32, 33, 38, 45, 46, 47, 58, 63 as quais foram consideradas
ao nivel do grupo (3 digitos da CAE Rev.3).

Foram ainda considerados para efeitos de estratificacdo, os grupos 237, 245, 283, 289 e
494, sendo os restantes grupos das correspondentes divisdes (23, 24, 28 e 49) agrupados

ao nivel da divisao.
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b) Classe de dimensao (EPS), definida pelo nimero de pessoas ao servico da empresa,

considerando as seguintes classes:

-10 a 49 pessoas ao servico (EPS=2)

- 50 @ 249 pessoas ao servico (EPS=3)

- 250 ou mais pessoas ao servico (de selecdo exaustiva) (EPS=4)

¢) Regiao (ENUT), ao nivel da NUTS Il, correspondendo a 7 regiGes:

- Norte (cédigo NUTS l1=11)

- Centro (cédigo NUTS 11=16)

- Area Metropolitana de Lisboa (cédigo NUTS 11=17)

- Alentejo (cédigo NUTS 11=18)

- Algarve (cédigo NUTS I1=15)

- Regido Auténoma dos Agores (cédigo NUTS 11=20)

- Regido Auténoma da Madeira (cédigo NUTS I1=30)

Dimensionamento da amostra

O (IS é composto por duas amostras independentes e mutuamente exclusivas: “amostra

1’ respeitante aos sectores a enviar ao Eurostat e “amostra 2” apenas de ambito

nacional, conforme a tabela seguinte.

Regulamento
Eurostat

Seccao

Divisdo/Grupo

Classe de Dimensao

Amostra

Divisdes 01 a 03

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 2

Obrigatério

Divisdes 05 a 09

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Obrigatério

Divisdes 10 a 14

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1
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Regulamento
Eurostat

Seccao

Divisdo/Grupo

Classe de Dimensao

Amostra

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatério

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Obrigatério

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Obrigatério

Obrigatdrio

Divisdo 15

Grupos 151 a 152

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdo 16

Grupos 161 a 162

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdao 17

Grupos 171a 172

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdo 18

Grupos 181 a 182

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdes 19 a 21

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdo 22

Grupos 221 a 222

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdo 23

Divisdo 23 (Exceto Grupo 237)

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Grupo 237

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdo 24

Divisdo 24 (Exceto Grupo 245)

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Grupo 245

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdo 25

Grupos 251 a 259

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1




Regulamento
Eurostat

Seccao

Divisdo/Grupo

Classe de Dimensao

Amostra

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Obrigatério

Obrigatdrio

Divisdes 26 a 27

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisdo 28

Divisdo 28 (Exceto Grupos
283 e 289)

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Grupo 283

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Grupo 289

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisdes 29 a 31

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisdo 32

Grupos 321 a 329

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisdo 33

Grupos 331 a 332

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Obrigatério

Divisao 35

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Obrigatério

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Divisdes 36 a 37

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisdo 38

Grupos 381 a 383

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisao 39

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1




Regulamento
Eurostat

Seccao

Divisdo/Grupo

Classe de Dimensao

Amostra

Voluntario

Divisdao 41

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 2

Divisdes 42 a 43

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

Amostra 2

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Obrigatdrio

Voluntario

Divisao 45 Grupos 451 a 454

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 2

Divisdo 46 Grupos 461 a 469

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Grupo 471

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

Amostra 2

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisdao 47

Grupos 472 a 479

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 2

Obrigatério

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Divisdo 49 (Exceto Grupo
494)

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisao 49

Grupo 494

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisdes 50 a 53

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1

Divisdes 55 a 56

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 2

Obrigatério

Divisdao 58 Grupos 581 a 582

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Amostra 1
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Regulamento
Eurostat

Secgdo

Divisdo/Grupo

Classe de Dimensao

Amostra

Obrigatdrio

Obrigatdrio

Divisdes 59 a 62

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdo 63

[10-49] Pessoas ao Servigo

Grupos 631 a 639

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Obrigatdrio

DivisOes 64 a 66

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdao 68

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 2

Voluntario

Obrigatério

Voluntario

Divisdao 69

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdo 70

[10-49] Pessoas ao Servigo

Grupos 701 a 702

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 2

Divisdes 71 a 73

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdes 74 a 75

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 1

Divisdes 77 a 82

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 2

Divisdo 85

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

Amostra 2

Voluntario

Divisdo 86

[10-49] Pessoas ao Servigo

Amostra 2

[50-249] Pessoas ao Servigo

250 ou + Pessoas ao Servigo
(Censitario)

[50-249] Pessoas ao Servigo

Amostra 1
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Regulamento

Seccao Divisao/Grupo Classe de Dimensao Amostra
Eurostat

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

Nado Q Divisdes 87 a 88 Amostra 2

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

Nao R Divisdes 90 a 93 Amostra 2

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

[10-49] Pessoas ao Servigo

[50-249] Pessoas ao Servigo

Nado S Divisdes 94 a 96 Amostra 2

250 ou + Pessoas ao
Servigo (Censitario)

Para o cdlculo da dimensdo da amostra a selecionar, foram tomadas em consideracao as
recomendag¢des do Eurostat, no que respeita a precisdo dos resultados para o total da

populagao, para cinco indicadores:
1. Proporcao de empresas inovadoras;

2. Proporcao de empresas inovadoras que introduziram no mercado, produtos

novos ou melhorados;

3. Proporcao da venda dos produtos novos ou melhorados, em relacdao ao volume

de negdcios total;
4. Proporcao de empresas inovadoras envolvidas em cooperacao;

5. Volume de negdcios por empregado.

Para os cinco indicadores, o Eurostat define a precisdao pretendida, em funcdo de

intervalos de confianca a 95%. Tem-se assim que, para os trés primeiros indicadores, o
intervalo de confianca a 95% deverd ser o+ 0-05; para o quarto indicador o intervalo de
confianga a 95% deverad ser o+ O-10; para o quinto indicador o intervalo de confianca

~

deverd ser + 10% do estimador g,
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A precisao associada aos primeiros quatro indicadores apenas é considerada no calculo

da dimensdo da “amostra 1”” e o quinto é considerado para ambas as amostras.

A dimensao da amostra é determinada a partir da expressao:

(B

_V(é)+1i N, S
N = (1.1)

onde V(9) ¢ a variancia do estimador do parametro 9; H é o nimero de estratos total;

2
Nh é 0 nimero de empresas do universo no estrato h; S\ 6 a variancia no estrato h para a

varidvel y e é dada por:

5 1 Ny 1 Np, 2
—N_h;(yih _N_h; yihj

(1.2)

O intervalo de confianca, a 95%, para o parametro 8 ¢ dado por:

6+196,V(6) (1.3)
A precisdo @, em funcdo da amplitude do intervalo é:
a =196,V (6) (1.4)
Por (1.4) podemos escrever a variancia como:
A a 2
V()= (—j
196 (1.5)

Combinando as expressdes (1.1) e (1.5), a dimensdo da amostra para garantir uma

precisdo @, é dada por:

h=1 (1.6)
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Como os desvios padrdo de cada estrato (Sp) ndo sdo conhecidos, determinam-se

estimativas para estes valores, por recurso aos dados obtidos no CIS da vaga anterior.

Este cdlculo é efetuado cinco vezes, de forma a determinar a dimensdo da amostra que
garanta o nivel de precisdao para cada um dos indicadores anteriormente referidos,

obtendo-se cinco valores de dimensdo n,, n,, N3, N4 e ns.

Considera-se para dimensdao da amostra o maximo daqueles cinco valores, isto &,

n=max(ny,N5,N3,N4,Ns).

Distribuicao da dimensao da amostra

Para a distribuicdo da dimensao da amostra pelos estratos ndo exaustivos utiliza-se a

distribuicao 6tima de Neyman.

Antes de proceder a esta distribuicao, isolam-se os estratos de inquiricao exaustiva, ou
seja, aqueles que correspondem a 250 ou mais pessoas ao servi¢o ou cuja dimensao do
universo é inferior ou igual a seis empresas. O ndmero de empresas correspondente a
estes estratos foi subtraido a dimensao total da amostra, obtendo-se a dimensao n’ a

distribuir pelos estratos ndo exaustivos.

Assim, a dimensao de cada estrato é dada por:

_ NS
> N,S,

h'OENE (1.7)

I

N, n

A distribuicao da amostra, pelos estratos nao exaustivos é também efetuada cinco vezes,
obtendo-se para cada estrato h’ cinco valores de dimensdo Ny, Ny, N3, Naw € Ngpy €

escolhendo o maximo entre eles, ou seja, np=max(Nw,Na, N3ty Nah,Nsk).

7

A amostra é selecionada sequencialmente em cada estrato por ordem crescente do

numero aleatdrio associado a cada empresa.
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V.5 Construcdo do(s) questiondrio(s)

V.5.1 Testes de pré-recolha efetuados ao (s) questiondrio(s)

* Testes de gabinete
* Testes de campo
* Testes especificos para questiondrios eletrénicos

* No ambito de Inquérito-piloto

XO O O O

* N&o foram efetuados testes de pré-recolha

V.5.2 Tempo médio de preenchimento do(s) questiondrio(s)

Com base na experiéncia da edicdo anterior — CIS 2018 - prevé-se que a duracao
média de preenchimento do questionario seja cerca de 90 minutos para as
empresas que desenvolveram atividades de inovacao, e de 60 minutos para as
empresas que ndo desenvolveram esse tipo de atividades.

V.6 Recolha de dados

V.6.1 Recolha direta de dados
Informacdo obtida diretamente a partir dos respondentes.

V.6.1.1 Periodo(s) de recolha

A recolha da informagdao do ano N decorre entre os meses de junho e
outubro de N+1.

V.6.1.2 Método(s)de recolha

Recolha por entrevista:

* Presencial com Computador (“CAPI”)

Presencial sem Computador

Telefénica com Computador (“CATI”)

O O O O

Telefdnica sem Computador

Recolha por autopreenchimento:
* Questiondrio Eletrénico (Weblnq)

I
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® Transmissao Eletrénica de um Ficheiro com

estrutura de dados pré-definida (inclui Excel e aplicacdo) []
® Questiondrio em Papel
Recolha por observacao direta []

V.6.1.3 Critério para o fecho da recolha

Taxa de resposta global igual ou superior a 80% e 85% para a componente da amostra
com selecao exaustiva.

V.6.1.4 Possibilidade de inquiricdo “Proxy”

e Sim ]

0 Especificar o critério:

e Nao

V.6.1.5 Sessoes informativas

N3o aplicavel

V.6.2 Recolha ndo-direta de dados

NOME DA FONTE TIPO DE FONTE IDENTIFICACAO DA PERIODO DE
(administrativa, ENTIDADE REFERENCIA DOS
operac¢io RESPONSAVEL DA DADOS DA FONTE
estatistica) FONTE
Informacao o .
& Ministério da Justica
Empresarial - . C o N-1
. Administrativa Decreto-Lei n° 8/2007
Simplificada de 17 de janeiro) 2018 € 2020
(IES) ’
Ficheiro de
ni .. .
v d,ad_es Administrativa INE 2020
Estatisticas
(FUE)
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V.7 Tratamento de dados

V.7.1 Validagdo e andlise

1. Tipos de validagOes efetuadas aos dados:
* Regras de dominio
* Regras de coeréncia

Xl X X

* Regras de estrutura

2. Métodos utilizados na analise dos dados recolhidos.

A validacdo dos dados (validacdes de percurso e valida¢des de coeréncia) é
efetuada nas varias etapas do processo de tratamento da informacgdo, de
modo a identificar falhas de registo e eventuais inconsisténcias nos valores
de algumas variaveis.

Para todos os questionarios sao efetuados os seguintes procedimentos:

Na fase de registo, tanto externo como interno (questionario em papel), o
formulario eletrdnico contempla valida¢des que permitem apurar a coeréncia
da informacdo (podendo ser necessdrio contactar a empresa, caso se
verifique incoeréncia). As incoeréncias do tipo “Erro” tém de ser corrigidas
antes da submissdo da resposta.

ApOs a conclusdo do registo dos dados, procede-se a andlise e tratamento da
informacdo, nomeadamente a andlise da consisténcia dos dados do ano,
comparacdo de valores com o ano anterior e com o FUE (Ficheiro de
Unidades Estatisticas do INE) para controlo de qualidade. A aplicacdo de
gestao da recolha permite a execuc¢dao de mapas de erros de aviso.

3. Metodologias para medir os erros de medida e de
processamento.

Nao aplicavel

V.7.2 Tratamento de ndo respostas

e Naoresposta total:

O tratamento das ndo respostas totais consiste numa corre¢ao dos ponderadores
das empresas respondentes, de forma a compensar as empresas que nao
responderam ao inquérito.

e N3ao resposta parcial:

O questionario eletronico desenvolvido para a recolha do CIS ndo permite a nao

resposta parcial. Como tal, ndo ha lugar a tratamento deste tipo de ndo resposta.
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V.7.3 Obtencdo de resultados

Os resultados recolhidos e validados para as empresas respondentes que
constituem a amostra sao sujeitos a aplicacdo de fatores de ponderacao que
permitem a sua extrapolag¢do para o total de empresas na populacao.

Para o calculo dos fatores de ponderacdo sao utilizadas as estratificacdes segundo
a CAE, a classe de dimensdo e a regiao NUTS I1.

Para cada empresa, o fator de ponderacao corresponde ao racio entre o nimero de
empresas na populacdao do seu estrato e o nimero de empresas na amostra
realizada desse estrato. Este procedimento ajusta o peso dos respondentes de

forma a compensar as ndo respostas.
O ponderador definido utilizado para esta operacao estatistica:
* Ponderador nimero de empresas — utilizado para a generalidade das variaveis.

Ny,
ny

Emp __
W, =

onde N, e n, representam, respetivamente, o ndmero de empresas do
universo e da amostra de respostas no estrato h.

O estimador do numero total de empresas que possuem uma dada
caracteristica Z, no estrato h, é dado por:

= Emp "'h
Th = Wh ' Z Zhj
i

-
onde,

I {1, se a empresa i do estrato h possui a caracteristica Z
" 10, caso contrario

V.7.4 Ajustamentos dos dados

N&o aplicavel.
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V.7.5 Comparabilidade e coeréncia

O CIS realiza-se desde 1991, cujos questiondrios ao longo do tempo tém sido objeto

de diversas reformulagdées que em muitos casos implicam a revisdo e introdugao de

conceitos.

A realizacdo de séries temporais esteve sempre confinada a um reduzido nimero

de indicadores e muitas vezes condicionada por limita¢gbes decorrentes da

amplitude da populagdo-alvo considerada em cada inquiricdo. As metodologias

aplicadas estdo elas préprias em constante redefinicdo.

Momentos em que se verificaram quebras de série:

* (IS 2008: alteracbes assinaldveis face a versao do CIS 2006, que refletiram

um esforco de maior proximidade face aos pressupostos do Manual de Oslo,

by

de maior adequabilidade das perguntas face a realidade conhecida das

empresas, de maior preocupa¢ao com 0 peso sobre os respondentes e de

maior atencdo face as necessidades dos utilizadores. Assim, importa registar

as principais alteracbes que obrigaram a nova versao do documento

metodoldgico:

Adequacao dos critérios de definicdo da populagdo alvo atendendo a introducao
e uma nova classificacdo das atividades econdémicas (em Portugal refletida na
introducdo da CAE Revisdo 3);

Introdugao, por consenso entre os Estados-membros, de perguntas obrigatdrias
sobre Inovagdo Organizacional e Inovagdao de marketing;

Substituicdo das perguntas sobre efeitos da inova¢do por perguntas sobre
objetivos da Inovacao;

Eliminacao das perguntas sobre obstaculos a inovacao, com a perspectiva de
retornarem a inquiri¢ao no préximo CIS 2010;

Eliminagdo das perguntas sobre Direitos de Propriedade Intelectual, com a
perspetiva de retornarem a inquiricdo no préximo CIS 2010;

Introducdo de mddulo piloto, de resposta ndo obrigatdria, sobre Inovacao com

beneficios ambientais.
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(IS 2018: devido a alteracao de conceitos, varidveis e metodologia,
decorrentes da revisdo do Manual de Oslo (4. edicdo), bem como ao
alargamento do ambito do inquérito:

- 0 questiondrio reflete alterac6es metodoldgicas e de conceito na sequéncia da
revisio do Manual de Oslo (Manuel de Oslo 2018 - 4. edicdo), em que,
comparativamente a edicao anterior, a grande mudanca para a defini¢do de
inovacdo empresarial foi a redu¢ao da complexidade da definicao anterior
baseada em quatro tipos de inovacdo (produto, processo, organizacional e
marketing), para dois tipos principais: inova¢des em produtos e inovacdes em
processos. A definicao revista também reduz a ambiguidade do requisito para
uma mudanga "significativa", comparando inova¢bes novas e melhoradas aos
produtos ou processos existentes na empresa.

- As inovacOes de processos das empresas dizem respeito a seis func¢des
diferentes de uma empresa: duas func¢bes estdo relacionadas a atividade
principal de uma empresa de produzir e fornecer produtos para venda,
enquanto as outras fun¢Oes dizem respeito a operacbes de suporte como
distribuicdo e logistica, marketing, vendas e servicos pds-venda, servicos de
tecnologia da informacdo e comunicacdo (TIC) para a empresa, administrativos e
funcbes de gestdo, engenharia e servicos técnicos relacionados com a empresa e
produto e desenvolvimento de processos de negdcios. A taxonomia das fun¢des
das empresas agora utilizada permite mapear razoavelmente com as categorias
da edigao anterior de inovag6es de processo, marketing e organizacionais.

- No que respeita ao ambito, nesta edi¢ao o questiondrio abrangeu a totalidade

das seccbes A a S da CAE-Rev.3, exceto a secgao O.

N&o sao aplicados quaisquer métodos para tratamento das quebras de série.
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V.7.6 Confidencialidade dos dados

1.

Indicar se a operagao estatistica é objeto de tratamento de
confidencialidade dos dados (resposta tnica):

e Sim

* Nao ]

A recolha, tratamento e divulgacao dos dados estatisticos é
feita de acordo com o estabelecido pela Lei 22/2008 de 13 de
maio (Lei do SEN), designadamente o artigo 6° que
estabelece a aplicacao do principio do segredo estatistico a
toda a informagao que permite individualizar unidades
estatisticas, bem como os manuais de aplicacao deste
principio pelas Autoridades Estatisticas.

Quaisquer unidades estatisticas, direta ou indiretamente
identificaveis, ndao podem ser divulgadas, ndao sé pela
protecao conferida por este principio, mas também pelas
regras decorrentes da aplicagdo do Regulamento de
Prote¢do de Dados.

A quebra da confidencialidade estatistica é punivel ndo sé
disciplinar mas também criminalmente de acordo com o
artigo 32° da Lei do SEN.

O tratamento da confidencialidade consiste na supressdo
primdria (estratos com dimensdo inferior a trés empresas) e
secundaria.
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VI. SUPORTES DE RECOLHA E VARIAVEIS DE OBSERVACAO

SUPORTE DE RECOLHA:

*ldentificacao do suporte de recolha:
“CIS - Inquérito Comunitdrio a Inovacao” - registo n° 10431, com prazo de validade
até 30-06-2022.

‘Imagem do suporte de recolha:

https://smi.ine.pt/SuporteRecolha/Detalhes/10431

*Entidade Inquirida (recolha direta/questiondrio): Empresa

Entidade responsével pelo envio dos dados administrativos (IES):
Ministério da Justica — Instituto das Tecnologias de Informagdo na Justica

VARIAVEIS DE OBSERVACAO:
Nota: esta informagdo tem cardter provisdrio, serd sujeita a validacdo posterior pelo INE/DMSI.

Cédigo
da
variavel

Numero
registo

359
suporte

10431 | 366

3495

414

415

416

740

Data
inicio de
vigéncia

01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005

26-05-
2014

01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005

Designagao da variavel

Ano (Operagdo
estatistica)

Nome
Identificagdo fiscal da

empresa

Contacto telefénico

Atividade econdmica
(Secgdo - CAE Rev. 3)

Contacto fax

Localidade postal

Cddigo postal

Variavel de controlo (2)

Unidade
estatistica

Operagao
estatistica
Nao
aplicével

Empresa

Nao
aplicavel

Empresa

Nao
aplicavel
Nao
aplicavel
Nao
aplicével
Varidveis
de
controlo

Conceito
associado
codigoe | ¢ iigo
data inicio
da
de =
s versao
V|gen<:|a
2051 (24-
05-1
51994) | V03374
Voo0083
Voo180

Dominio de valores da variavel

Designacgao da
versao

CAE Rev. 3

(total, seccdo

CaJelLasS)-
variante33

Cédigo postal

Tipologia
Sim/Ndo

N
iv
el
d
a
v
e
rs

a

1

Intervalo de
valores

[1800, 2199]

Texto

[100000000,
999999999]

Texto

Unidade de
medida

Nao
aplicével
Nao
aplicével
Nao
aplicavel
Nao
aplicavel

Nao
aplicavel
Nao
aplicavel
Nao
aplicével
Nao
aplicével
Nao
aplicével
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807

808

809

810

811

817

845

846

1031

1032

1095

1098

1753

1754

1755

1756

6574

01-01-
2005
12-10-
2009
01-01-
2005

01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005
01-01-
2005

01-01-
2005
01-01-
2005

03-03-
2006

03-03-
2006

03-03-
2006

03-03-
2006

21-05-
2009

Contacto mail

Atividade econdmica
(CAE Rev. 3) da empresa

Situagdo perante a
atividade da empresa

Data de suspensdo da
atividade da empresa

Data de dissolugdo da
empresa

Pessoal ao servi¢o (N.°)
da empresa

Localizagdo geografica
(Distrito) da empresa

Localizagdo geografica
(Municipio) da empresa

Data de preenchimento
do questionario

Nome do responsével
pelo preenchimento do
questiondrio

Rua

Localidade

Website

Localizagdo geografica
(Freguesia) da empresa

Processo de cisdo/fusdo
(Sim/ Ndo) da empresa

Data de cisdo ou fusdo
da empresa

Fungdo/ cargo do
responsavel pelo
preenchimento do
questiondrio

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco na
melhoria dos bens ou
servicos ja existentes

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco na
melhoria dos bens ou
servicos ja existentes

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco na
melhoria dos bens ou

Nao
aplicével

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Nao
aplicével

Nao
aplicavel
N&o
aplicével
N&o
aplicavel
Nao

aplicavel
Empresa
Empresa
Empresa
Nao
aplicével

Empresa

Empresa

Empresa

2051 (24-
05-1994)

V00751

Voo180

V04326

V04326

V04326

Lista de
situagao
perante a
atividade
(FUE)

Tipologia
Sim/Ndo

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2 -

1

1

Texto

Texto

dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa

[1,99999]

Texto

Texto

dd/mm/aaaa

Texto

Texto

Texto

Texto

Texto

dd/mm/aaaa

Texto

Nao
aplicével
Nao
aplicével
Nao
aplicavel

Nao
aplicével
Nao
aplicével
N o
Nao
aplicavel
Nao
aplicavel
Nao
aplicével
Nao
aplicével
Nao
aplicavel
Nao
aplicavel
Nao
aplicavel
Nao
aplicével
Nao
aplicével
Nao
aplicavel
Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel
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servicos ja existentes

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco na
melhoria dos bens ou
servicos ja existentes

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco na
introdugdo de novos
bens ou servigos

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco em
precos baixos (lideranca
pelo preco)

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco na
qualidade elevada
(lideranga pela
qualidade)

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco numa
ampla gama de bens ou
servicos

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco em
apenas um ou num
pequeno grupo de
produtos ou servigos
chave

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco em
satisfazer grupos de
clientes habituais

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco em
angariar novos grupos
de clientes

Grau de importancia das
seguintes estratégias no

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

V04326

V04326

V04326

V04326

V04326

V04326

V04326

V04326

V04326

Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2 -
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta-
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2 -
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2 -
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta-
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével
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desempenho econémico
da empresa - Foco em
bens ou servicos
padronizados

Grau de importancia das
seguintes estratégias no
desempenho econémico
da empresa - Foco em
solugbes especificas
para clientes

Em que medida as
seguintes caracteristicas
descrevem as condi¢des
enfrentadas pela
empresa - Os bens ou
servicos tornam-se
rapidamente
desatualizados

Em que medida as
seguintes caracteristicas
descrevem as condi¢bes
enfrentadas pela
empresa - Os
desenvolvimentos
tecnoldgicos futuros sdo
dificeis de prever

Em que medida as
seguintes caracteristicas
descrevem as condi¢bes
enfrentadas pela
empresa - Os bens ou
servicos da concorréncia
sdo facilmente
substituidos por
produtos da empresa
Em que medida as
seguintes caracteristicas
descrevem as condi¢des
enfrentadas pela
empresa - A entrada de
novos concorrentes é
uma grande ameaca
para a posicdo da
empresa no mercado
Em que medida as
seguintes caracteristicas
descrevem as condi¢bes
enfrentadas pela
empresa - As ag6es dos
concorrentes sdo
dificeis de prever

Em que medida as
seguintes caracteristicas
descrevem as condi¢bes
enfrentadas pela
empresa - As mudangas
na procura sdo dificeis
de prever

Empresa V04326
Empresa A

p atribuir
Empresa A

P atribuir
Empresa A

p atribuir
Empresa A

p atribuir
Empresa A

p atribuir
Empresa A

p atribuir

sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala: 3-
Descreve
plenamente;
2-Descreve
parcialmente;
1-Descreve
ligeiramente;
0-Nao
descreve
Escala: 3-
Descreve
plenamente;
2-Descreve
parcialmente;
1-Descreve
ligeiramente;
0-Nao
descreve
Escala: 3-
Descreve
plenamente;
2-Descreve
parcialmente;
1-Descreve
ligeiramente;
0-Néo
descreve
Escala: 3-
Descreve
plenamente;
2-Descreve
parcialmente;
1-Descreve
ligeiramente;
0-Nao
descreve
Escala: 3-
Descreve
plenamente;
2-Descreve
parcialmente;
1-Descreve
ligeiramente;
0-Nao
descreve
Escala: 3-
Descreve
plenamente;
2-Descreve
parcialmente;
1-Descreve
ligeiramente;
0-Néo
descreve

1

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel
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Em que medida as
seguintes caracteristicas
descrevem as condi¢bes
enfrentadas pela
empresa - Forte
concorréncia do
estrangeiro

Em que medida as
seguintes caracteristicas
descrevem as condi¢bes
enfrentadas pela
empresa - A subida de
precos leva a perda de
clientes

A empresa ofereceu
algum dos seguintes
tipos de bens ou
servigos para atender as
solicitages dos
utilizadores - Bens ou
servicos criados em
conjunto com os
utilizadores (co-criagdo)
A empresa ofereceu
algum dos seguintes
tipos de bens ou
servicos para atender as
solicitagbes dos
utilizadores - Bens ou
servicos desenhados e
desenvolvidos
especificamente para
atender as necessidades
de utilizadores
especificos
(personalizag&o)

A empresa ofereceu
algum dos seguintes
tipos de bens ou
servi¢os para atender as
solicitagbes dos
utilizadores - Bens ou
servigos padronizados
oferecidos a diferentes
utilizadores da mesma
forma (inclui a
personalizagdo em
massa)

A empresa requereu
uma patente

A empresa registou um
direito de desenho
industrial

A empresa registou uma
marca (trademark)

A empresa requereu um
direito de autor

A empresa utilizou
segredos comerciais

A empresa licenciou os
seus direitos de
propriedade intelectual
a outros

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

4252
(22-03-
2004)

4683 (22-
03-2004)

4252
(22-03-
2004)

4683 (22-
03-2004)

4252
(22-03-
2004)

4683 (22-
03-2004)

6466 (19-
07-2007)

3773 (18
11-2002)

6468 (23-
07-2007)

3786 (20-
11-2002)

3773 (18-
11-2002)

A
atribuir

A
atribuir

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Escala: 3-
Descreve
plenamente;
2-Descreve
parcialmente; | 1
1-Descreve
ligeiramente;
0-Nao
descreve
Escala: 3-
Descreve
plenamente;
2-Descreve
parcialmente; | 1
1-Descreve
ligeiramente;
0-Néo
descreve
Tipologia 1
Sim/Ndo

Tipologia 1
Sim/Ndo

Tipologia 1
Sim/Ndo

Tipologia 1
Sim/Ndo
Tipologia 1
Sim/Ndo

Tipologia 1
Sim/Ndo
Tipologia 1
Sim/Ndo
Tipologia 1
Sim/Ndo
Tipologia 1
Sim/Ndo

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével
Nao
aplicavel
Nao
aplicavel
Nao
aplicével
Nao
aplicével
Nao
aplicével
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A empresa vendeu (ou
atribuiu) os seus direitos
de propriedade
intelectual a outros

A empresa trocou
direitos de propriedade
intelectual

A empresa adquiriu ou
licenciou patentes ou
outros direitos de
propriedade intelectual
A empresa adquiriu ou
licenciou patentes ou
outros direitos de
propriedade intelectual
de empresas ou
individuos (inclui as
empresas publicas e
organizacdes de
investigagdo com fins
lucrativos)

A empresa adquiriu ou
licenciou patentes ou
outros direitos de
propriedade intelectual
de universidades ou
outras institui¢es do
ensino superior
(publicas ou privadas),
de organizagdes
publicas de investigacao
ou de organiza¢bes sem
fins lucrativos

A empresa adquiriu
maquinas,
equipamentos ou
software que
integravam tecnologias
iguais ou melhoradas, ja
utilizadas anteriormente
na empresa

A empresa adquiriu
maquinas,
equipamentos ou
software que
integravam tecnologias
novas, ndo utilizadas
anteriormente na
empresa

Grau de importancia
atribuido aos seguintes
fatores relacionados
com as alteracbes
climaticas paraa
empresa - Politicas ou
medidas
governamentais
relativas a alteragoes
climdticas

Grau de importancia
atribuido aos seguintes
fatores relacionados
com as alteracbes
climaticas paraa
empresa - Aumento da
procura dos clientes por
produtos que ajudem a
mitigar ou a adaptar as
alteragbes climdticas

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

3773 (18-
11-2002)

3773 (18-
11-2002)

3773 (18-
11-2002)

6466 (19-
07-2007)
3773 (18-
11-2002)

6466 (19-
07-2007)

3773 (18-
11-2002)

6466 (19-
07-2007)

3993 (17-
06-2003)

3993 (17-
06-2003)

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

V04326

V04326

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Escala de
opinido (alta-
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

1

Nao
aplicével

Nao
aplicével
Nao

aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao

aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel
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Grau de importancia
atribuido aos seguintes
fatores relacionados
com as alteracbes
climaticas paraa
empresa - Aumento dos
custos ou dos precos
dos factores de
producdo resultante das
alteragbes climdticas
Grau de importancia
atribuido aos seguintes
fatores relacionados
com as alteracbes
climaticas paraa
empresa Impacto de
condigdes
meteoroldgicas
extremas

Empresa

Empresa

Introdugdo pela
empresa bens novos ou
melhorados

Empresa

Introdugao pela
empresa servi¢os novos
ou melhorados

Empresa

Introdugdo pela
empresa de produto
(bem ou servi¢o) novo
ou melhorado - Nao
comercializado
anteriormente por
nenhum dos seus
concorrentes (novo
para o mercado)
Introdugao pela
empresa de produto
(bem ou servi¢o) novo
ou melhorado - Idéntico
ou muito semelhante
aos produtos ja
oferecidos pelos seus
concorrentes (novo
para a empresa)
Percentagem do volume
de negdcios da empresa
em 2020 resultante de
produtos (bens ou
servi¢os) que durante o
periodo de 2018 a 2020
foram produtos novos
ou melhorados
Percentagem do volume
de negdcios da empresa
em 2020 resultante de
produtos (bens ou
servi¢os) que durante o
periodo de 2018 a 2020
foram - Nao
comercializados
anteriormente por
nenhum dos seus
concorrentes (novos
para o mercado)
Percentagem do volume
de negdcios da empresa
em 2020 resultante de
produtos (bens ou

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

4252 (22-
03-2004)
6907 (07-
05-2019)
4683 (22-
03-2004)
6907 (07-
05-2019)
4336 (ot-
01-2003)
6907 (07-
05-2019)

4336 (or-
01-2003)
6907 (07-
05-2019)

2093 (26-
02-2016)
4336 (ot-
01-2003)
6907 (07-
05-2019)

2093 (26-
02-2016)
4336 (ot-
01-2003)
6907 (07-
05-2019)

2093 (26-
02-2016)
4336 (ot-
01-2003)

V04326

V04326

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Escala de 1 -
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

1-100

1-100

1-100

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao

aplicével

N&o
aplicavel

Nao
aplicavel
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servi¢os) que durante o
periodo de 2018 a 2020
foram - Idénticos ou
muito semelhantes aos
produtos ja oferecidos
pelos seus concorrentes
(novos para a empresa)
Percentagem do volume
de negdcios da empresa
em 2020 resultante de
produtos (bens ou
servi¢os) que durante o
periodo de 2018 a 2020
foram - Produtos ndo
modificados ou apenas
com pequenas
mudancas (inclui a
revenda de produtos
novos comprados a
outras empresas)
Responsaveis pelo
desenvolvimento das
inovagdes de produto -
A prdpria empresa
Responsaveis pelo
desenvolvimento das
inovagdes de produto -
A empresa em
cooperag¢ao com outras
empresas ou
organizagbes
Responsaveis pelo
desenvolvimento das
inovagdes de produto -
A empresa, adaptando
ou modificando bens ou
servicos originalmente
desenvolvidos por
outras empresas ou
organizagoes
Responsaveis pelo
desenvolvimento das
inovagdes de produto -
Outras empresas ou
organizacbes
Introdugdo pela
empresa de algum dos
seguintes processos
novos ou melhorados
que diferem
significativamente dos
seus processos
anteriores - Métodos de
produgdo ou
desenvolvimento de
bens ou prestacao de
servicos

Introdugdo pela
empresa de algum dos
seguintes processos
novos ou melhorados
que diferem
significativamente dos
seus processos
anteriores - Métodos de
logistica, entrega ou
distribuicao

Introdugdo pela
empresa de algum dos

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6907 (07-
05-2019)

2093 (26-
02-2016)
4336 (01-
01-2003)

4336 (01-
01-2003)
6907 (07-
05-2019)
4336 (01-
01-2003)
6907 (07-
05-2019)

4336 (01-
01-2003)
6907 (07-
05-2019)

4336 (01-

01-2003)
6907 (07-
05-2019)

6654 (07-

05-2019)
6906 (07-
05-2019)

6654 (07-

05-2019)
6906 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)

Voo180

Voo180

Voo180

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia

Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

1

1-100

%

Nao

aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao

aplicavel

Nao
aplicavel
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seguintes processos
novos ou melhorados
que diferem
significativamente dos
Sseus processos
anteriores - Métodos de
processamento ou
comunicagdo de
informagao

Introdugdo pela
empresa de algum dos
seguintes processos
novos ou melhorados
que diferem
significativamente dos
seus processos
anteriores - Métodos de
contabilidade ou outras
operagoes
administrativas
Introdugdo pela
empresa de algum dos
seguintes processos
novos ou melhorados
que diferem
significativamente dos
seus processos
anteriores - Praticas de
gestdo para organizacao
de procedimentos ou
relagbes externas
Introdugdo pela
empresa de algum dos
seguintes processos
novos ou melhorados
que diferem
significativamente dos
Sseus processos
anteriores - Métodos de
organizagao do
trabalho, de tomada de
decisdo ou de gestdo de
recursos humanos
Introdugdo pela
empresa de algum dos
seguintes processos
novos ou melhorados
que diferem
significativamente dos
seus processos
anteriores - Métodos de
marketing para
promogao, embalagem,
pregos, colocagdo de
produtos ou servicos
pds-venda
Responsaveis pelo
desenvolvimento das
inovagdes de processo -
A prdpria empresa
Responsaveis pelo
desenvolvimento das
inovagdes de processo -
A empresa em
cooperagao com outras
empresas ou
organizagoes
Responsaveis pelo
desenvolvimento das

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6906 (07-
05-2019)

6654 (07-

05-2019)
6906 (07-
05-2019)

6654 (07-

05-2019)
6906 (07-
05-2019)

6654 (07-

05-2019)
6906 (07-
05-2019)

6654 (07-

05-2019)
6906 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
6906 (07-
05-2019)
6654 (07-
05-2019)
6906 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)

Tipologia
Vooigo Sim/Nao
Tipologia
Vooigo Sim/Nao
Tipologia
Vooigo Sim/Nao
Tipologia
Voogo Sim/Nao
Tipologia
Voogo Sim/Nao
Tipologia
Vooigo Sim/Nao
Tipologia
Voogo Sim/Nao

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

40




inovagdes de processo -
A empresa, adaptando
ou modificando
processos
desenvolvidos
originalmente por
outras empresas ou
organizagbes
Responsaveis pelo
desenvolvimento das
inovagbes de processo -
Outras empresas ou
organizagées.

A empresa teve
Atividades de
investigagdo e
desenvolvimento (1&D
intramuros)

A empresa realizou
atividades de I1&D
intramuros -
Continuadamente (a
empresa teve pessoal
permanente em
atividades de 1&D
dentro da empresa)

A empresa realizou
atividades de 1&D
intramuros -
Ocasionalmente (a
empresa realizou
atividades de 1&D
apenas quando
necessario)

A empresa contratou
1&D a outras empresas
(incluindo outras

empresas do seu grupo)

ou a organizagbes de

investigagdo publicas ou

privadas (I1&D
extramuros)

A empresa teve alguns
dos seguintes tipos de
atividades de inovagdo
que ndo resultaram na
introdugdo de qualquer
inovacdo entre 2018 e
2020 - Atividades de
inovagdao em curso até
ao final de 2020

A empresa teve alguns
dos seguintes tipos de
atividades de inovagao
que ndo resultaram na
introdugdo de qualquer
inovagdo entre 2018 e
2020 - Atividades de
inovagdo abandonadas
ou suspensas

A empresa teve alguns
dos seguintes tipos de
atividades de inovagao
que ndo resultaram na
introdugdo de qualquer
inovacdo entre 2018 e
2020 - Atividades de
inovagdo completas

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6906 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)

6906 (07-
05-2019)

138 (24-
05-1994)

138 (24-
05-1994)

138 (24-
05-1994)

138 (24-
05-1994)

6654 (07-
05-2019)
6462 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
6462 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
6462 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

N&o
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével
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Montantes despendidos
(em euros) pela
empresa em Inovagdo e
Investigacdo e
Desenvolvimento (1&D)
em 2020 - 1&D
desenvolvida
internamente
(intramuros)

Montantes despendidos
(em euros) pela
empresa em Inovagdo e
Investigacdo e
Desenvolvimento (1&D)
em 2020 - 1&D
contratada a terceiros
(extramuros)
Montantes despendidos
(em euros) pela
empresa em Inovagdo e
Investigagdo e
Desenvolvimento (1&D)
em 2020 - Outras
despesas com Inovagao
(Total)

Montantes despendidos
(em euros) pela
empresa em Inovagdo e
Investigagdo e
Desenvolvimento (1&D)
em 2020 - Outras
despesas com
Inovacdo/Pessoal da
empresa a trabalhar em
inovacao

Montantes despendidos
(em euros) pela
empresa em Inovagdo e
Investigagdo e
Desenvolvimento (1&D)
em 2020 - Outras
despesas com
Inovagdo/Servicos,
materiais,
fornecimentos
comprados a outros
parainovagao
Montantes despendidos
(em euros) pela
empresa em Inovagdo e
Investigagdo e
Desenvolvimento (1&D)
em 2020 - Outras
despesas com Inovagao/
Bens de capital para
inovacao

A empresa tentou obter
os seguintes tipos de
financiamento -
Financiamento
concedido em troca da
participagdo no capital
social da empresa
(equity finance)

A empresa tentou obter
os seguintes tipos de
financiamento -
Financiamento através
de instrumentos de

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

138 (24-

05-1994)
3049 (20-
10-2006)

138 (24-
05-1994)
3046 (01-
01-2000)

10197 (07-
05-2019)
Conceito
a criar -
Outras
despesas
de
Inovacao
10197 (07-
05-2019)
Conceito
a criar -
Outras
despesas
de
Inovagao

10197 (07-
05-2019)
Conceito
a criar -
Outras
despesas
de
Inovagao

10197 (07-
05-2019)
Conceito
a criar -
Outras
despesas
de
Inovagao

3 -Sim, com
sucesso; 2-
Sim, sem;
sucesso; 1-Nao
tentou

3 - Sim, com
sucesso; 2-
Sim, sem;
sucesso; 1-Nao
tentou

[1,99999] €
[1,99999] €
[1,99999] €
[1,99999] €
[1,99999] €
[1,99999] €
Nao
aplicével
i Nao
aplicavel
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crédito as empresas
(debt finance)

Utilizagdo parcial ou
totalmente em I1&D ou
outras atividades de
inovagdo do
financiamento
concedido em troca da
participagao no capital
social da empresa
(equity finance)
Utilizagao parcial ou
totalmente em I&D ou
outras atividades de
inovagdo do
financiamento através
de instrumentos de
crédito as empresas
(debt finance)

A empresa recebeu
algum apoio financeiro
publico proveniente de
Autoridades locais ou
regionais

A empresa recebeu
algum apoio financeiro
publico proveniente da
Administra¢do central
A empresa recebeu
algum apoio financeiro
publico proveniente do
Programa Horizon 2020
da UE para Investigacao
e Inovagao

A empresa recebeu
algum outro apoio
financeiro publico
(excluindo Programa
Horizon 2020 da UE)
proveniente de uma
instituicdo da Unido
Europeia

A empresa usou
incentivos fiscais ou
subsidios para os
seguintes fins - Créditos
fiscais ou subsidios para
atividades de I&D
(SIFIDE) ou outras
atividades de inovagao
A empresa usou
incentivos fiscais ou
subsidios para os
seguintes fins - Créditos
fiscais ou subsidios para
outros tipos de
atividades

Cooperagdo com outras
empresas ou
organizagbes nas
seguintes atividades -
Atividades de I&D
Cooperagdo com outras
empresas ou
organizagbes nas
seguintes atividades -
Outras atividades de
inovagdo (excluindo
1&D)

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

10197 (07-
05-2019)

10197 (07-
05-2019)

2693 (26-
11-2019)
3603 (26-
11-2019)

2635 (26-
11-2019)
2693 (26-
11-2019)

2693 (26-
11-2019)

2693 (26-
11-2019)

6235 (07-
03-2007)
138 (24-
05-1994)

6235 (07-
03-2007)
10197 (07-
05-2019)

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Voo180

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao

aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével
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Cooperagdo com outras
empresas ou
organizagoes nas
seguintes atividades -
Outras atividades da
empresa (excluindo
atividades de I1&D e de
inovagdo)

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovacgdo, por
localizagdo geografica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas |
Consultores,
laboratdrios comerciais
ou institutos de
investigac¢do privados
em Portugal

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovacgdo, por
localizagdo geogréfica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas /
Fornecedores de
equipamento, materiais,
componentes ou
software em Portugal
Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovacgdo, por
localizagdo geogréfica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas /
Empresas clientes em
Portugal

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geografica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas |
Empresas concorrentes
em Portugal

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovacgdo, por
localizagdo geografica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas /
Outras empresas em
Portugal

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geogréfica -
Empresas dentro do seu
grupo de empresas em
Portugal

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geogréfica -
Universidades ou outras
instituicdes de Ensino
Superior em Portugal

Tipo de parceiro de
cooperagao de

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

Voo180

Tipologia
Sim/Ndo

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel
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inovacgdo, por
localizagdo geografica -
Institutos de
investigagdo publicos
em Portugal

Tipo de parceiro de
cooperacao de
inovacgdo, por
localizagdo geografica -
Clientes do setor publico
em Portugal

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geografica -
Organizagbes sem fins
lucrativos em Portugal
Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geogréfica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas |
Consultores,
laboratdrios comerciais
ou institutos de
investigagao privados
em Outros paises da UE
ou EFTA

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geogréfica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas / Empresa
Fornecedores de

equipamento, materiais,
componentes ou

software em Outros

paises da UE ou EFTA

Tipo de parceiro de

cooperagao de

inovagdo, por

localizagdo geogréfica -

Empresas fora do seu Empresa
grupo de empresas |

Empresas clientes em

Outros paises da UE ou

EFTA

Tipo de parceiro de

cooperagao de

inovacgdo, por

localizagdo geogréfica -

Empresas fora do seu Empresa
grupo de empresas /

Empresas concorrentes

em Outros paises da UE

ou EFTA

Tipo de parceiro de

cooperagao de

inovacgdo, por

localizagdo geografica -

Empresas fora do seu Empresa
grupo de empresas |

Outras empresas em

Outros paises da UE ou

EFTA

Empresa

Empresa

Empresa

Tipo de parceiro de

= E
cooperagao de mpresa

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao

aplicével

Nao
aplicavel
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inovacgdo, por
localizagdo geografica -
Empresas dentro do seu
grupo de empresas em
Outros paises da UE ou
EFTA

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovacgdo, por
localizagdo geogréfica -
Universidades ou outras
instituicdes de Ensino
Superior em Outros
paises da UE ou EFTA
Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geografica -
Institutos de
investigagdo publicos
em Outros paises da UE
ou EFTA

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geografica - Empresa
Clientes do setor publico

em Outros paises da UE

ou EFTA

Tipo de parceiro de

cooperagao de

inovagdo, por

localizagdo geogréfica - Empresa
Organizagbes sem fins

lucrativos em Outros

paises da UE ou EFTA

Tipo de parceiro de

cooperagao de

inovacgdo, por

localizagdo geogréfica -

Empresas fora do seu

grupo de empresas / Empresa
Consultores,

laboratdrios comerciais

ou institutos de

investigagao privados

em Outros paises

Tipo de parceiro de

cooperagao de

inovagdo, por

localizagdo geogréfica -

Empresas fora do seu

grupo de empresas | Empresa
Fornecedores de
equipamento, materiais,
componentes ou
software em Outros
paises

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovacgdo, por
localizagdo geografica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas |
Empresas clientes em
Outros paises

Tipo de parceiro de
cooperagao de Empresa
inovacdo, por

Empresa

Empresa

Empresa

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao

aplicavel

Nao
aplicavel
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localizagdo geografica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas |
Empresas concorrentes
em Outros paises

Tipo de parceiro de
cooperacao de
inovacgdo, por
localizagdo geografica -
Empresas fora do seu
grupo de empresas /
Outras empresas em
Outros paises

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovacgdo, por
localizagdo geogréfica -
Empresas dentro do seu
grupo de empresas em
Outros paises

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geogréfica -
Universidades ou outras
instituicdes de Ensino
Superior em Outros
paises

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geografica -
Institutos de
investigagdo publicos
em Outros paises

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovacgdo, por
localizagdo geografica -
Clientes do setor publico
em Outros paises

Tipo de parceiro de
cooperagao de
inovagdo, por
localizagdo geografica -
Organizagbes sem fins
lucrativos em Outros
paises

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa a
Seguranga do produto,
protegdo do consumidor
nas atividades de
inovagdo da empresa -
As atividades de
inovagdo foram iniciadas
ou facilitadas

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente Ambiental nas
atividades de inovagdo
da empresa - As
atividades de inovagao
foram iniciadas ou
facilitadas

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagdo
existente relativa a

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6235 (07-
03-2007)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

- Nao
aplicavel

- Nao
aplicavel

- Nao
aplicével
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Propriedade intelectual
nas atividades de
inovagdo da empresa -
As atividades de
inovagdo foram iniciadas
ou facilitadas

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagdo
existente relativa aos
Impostos nas atividades
de inovagdo da empresa
- As atividades de
inovagao foram iniciadas
ou facilitadas

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagdo
existente relativa a
Emprego, seguranga no
trabalho ou questées
sociais nas atividades de
inovagdo da empresa -
As atividades de
inovagao foram iniciadas
ou facilitadas

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa ao
Regulamento da
protecao de dados
(RGPD) nas atividades
de inovagdo da empresa
- As atividades de
inovagdo foram iniciadas
ou facilitadas

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa a
Seguranga do produto,
protecdo do consumidor
nas atividades de
inovagdo da empresa -
Os custos das atividades
de inovagdo foram
impedidos, dificultados
ou aumentados
Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente Ambiental nas
atividades de inovagdo
da empresa - Os custos
das atividades de
inovagdo foram
impedidos, dificultados
ou aumentados
Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa a
Propriedade intelectual
nas atividades de
inovagdo da empresa -
Os custos das atividades
de inovac¢do foram
impedidos, dificultados
ou aumentados
Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa aos
Impostos nas atividades
de inovacdo da empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel
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- Os custos das
atividades de inovagao
foram impedidos,
dificultados ou
aumentados

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa a
Emprego, seguranga no
trabalho ou questées
sociais nas atividades de
inovagdo da empresa -
Os custos das atividades
de inovagdo foram
impedidos, dificultados
ou aumentados
Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa ao
Regulamento da
protecao de dados
(RGPD) nas atividades
de inovagdao da empresa
- Os custos das
atividades de inovagao
foram impedidos,
dificultados ou
aumentados

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagdo
existente relativa a
Seguranga do produto,
protegdo do consumidor
nas atividades de
inovagdo da empresa -
N3o teve efeito / ndo foi
relevante

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagdo
existente Ambiental nas
atividades de inovagdo
da empresa - Ndo teve
efeito [ ndo foi relevante
Influéncia da legislagdo
ou regulamentagdo
existente relativa a
Propriedade intelectual
nas atividades de
inovagdo da empresa -
N3o teve efeito / ndo foi
relevante

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa aos
Impostos nas atividades
de inovagdao da empresa
- N&o teve efeito [ ndo
foi relevante

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao
existente relativa a
Emprego, seguranga no
trabalho ou questées
sociais nas atividades de
inovagdo da empresa -
N3o teve efeito / ndo foi
relevante

Influéncia da legislagdo
ou regulamentagao

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével
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existente relativa ao
Regulamento da
protegado de dados
(RGPD) nas atividades
de inovagdo da empresa
- Ndo teve efeito [ ndo
foi relevante

Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Falta de financiamento
interno para a inovagao
Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Falta de crédito ou de
investimento privado
Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Dificuldades na
obtengdo de
subveng6es publicas ou
subsidios

Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Custos elevados

Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Falta de funcionarios
qualificados na empresa
Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Falta de parceiros de
colaboracao

Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

6654 (07-
05-2019)
10197 (07-
05-2019)

V04327

V04327

V04327

V04327

V04327

V04327

V04327

Escala de
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3-Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Ndo
foi uma
dificuldade
Escala de
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3-Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Ndo
foi uma
dificuldade
Escala de
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3 -Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Nao
foi uma
dificuldade

Escala de
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3-Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Ndo
foi uma
dificuldade
Escala de
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3 -Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Nao
foi uma
dificuldade
Escala de
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3-Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Nao
foi uma
dificuldade
Escala de
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3-Alto, 2 -
Médio, 1-

1

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével
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atividades de inovagdo -
Falta de acesso a
conhecimento externo
Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Mercado com procura
incerta para as suas
ideias

Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Muita concorréncia no
seu mercado

Grau de importancia da
dificuldade que os
seguintes fatores
representaram na
decisdo da empresa em
iniciar ou executar
atividades de inovagdo -
Diferentes prioridades
dentro da empresa

A empresa introduziu
inovagbes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
dentro da empresa) e,
se sim, a contribuicdo
para a protecao
ambiental foi
significativa ou
insignificante - Redugdo
do uso de material ou
uso de dgua por unidade
produzida

A empresa introduziu
inovagbes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
dentro da empresa) e,
se sim, a contribuigdo
para a protecao
ambiental foi
significativa ou
insignificante - Redugdo
do uso de energia ou da
pegada de CO2

Empresa | 6654 (07-
05-2019)
10197 (07-

05-2019)

Empresa | 6654 (07-
05-2019)
10197 (07-

05-2019)

Empresa | 6654 (07-
05-2019)
10197 (07-

05-2019)

Empresa | 6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovagao

com
beneficios
ambientai
3

Empresa | 6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovagao

com
beneficios
ambientai
s

V04327

V04327

V04327

A
atribuir

A
atribuir

Baixo, 0 - Nao
foi uma
dificuldade

Escala de 1
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3-Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Nao
foi uma
dificuldade

Escala de 1
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3-Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Nao
foi uma
dificuldade

Escala de 1
opinido (alto -
ndo foi uma
dificuldade):
3 -Alto, 2 -
Médio, 1-
Baixo, 0 - Nao
foi uma
dificuldade
2-Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
significativos;
1- Sim,
introduziu
inovagdes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovagdes
com
beneficios
ambientais
2-Sim,
introduziu
inovagdes
com
Beneficios
ambientais
significativos;
1- Sim,
introduziu
inovagoes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovagdes
com
beneficios

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel
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A empresa introduziu
inovagbes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
dentro da empresa) e,
se sim, a contribuigdo
para a protegao
ambiental foi
significativa ou
insignificante - Redu¢do
da polui¢do do ar, 4gua,
solo ou sonora

A empresa introduziu
inovagbes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
dentro da empresa) e,
se sim, a contribuicdo
para a protecao
ambiental foi
significativa ou
insignificante -
Substitui¢do de parte
dos materiais por outros
menos poluentes /
perigosos

A empresa introduziu
inovagdes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
dentro da empresa) e,
se sim, a contribuicdo
para a protegao
ambiental foi
significativa ou
insignificante -
Substitui¢do de parte da
energia féssil por fontes
de energia renovével

A empresa introduziu
inovagbes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
dentro da empresa) e,
se sim, a contribuigdo
para a protecao

Empresa | 6654 (07-
05-2019)

A criar -

Inovagao

com
beneficios
ambientai
3

Empresa | 6654 (07-
05-2019)

A criar -

Inovagao

com
beneficios
ambientai
s

Empresa | 6654 (07-
05-2019)

A criar -

Inovagao

com
beneficios
ambientai
s

Empresa | 6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovagao
com
beneficios
ambientai

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

ambientais

2-Sim,
introduziu
inovagoes
com
Beneficios
ambientais
significativos;
1- Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovacdes
com
beneficios
ambientais
2-Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
significativos;
1- Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovacdes
com
beneficios
ambientais
2-Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
significativos;
1- Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovacdes
com
beneficios
ambientais
2-Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
significativos;

52




ambiental foi
significativa ou
insignificante -
Reciclagem de lixo, agua
ou materiais para
consumo préprio ou
venda

A empresa introduziu
inovagbes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
durante o consumo ou
uso dos bens ou
servigos pelo utilizador
final) e, se sim, a
contribui¢do para a
prote¢do ambiental foi
significativa ou
insignificante - Redugdo
do uso de energia ou da
pegada de CO2

A empresa introduziu
inovagbes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
durante o consumo ou
uso dos bens ou
servigos pelo utilizador
final) e, se sim, a
contribui¢do para a
prote¢do ambiental foi
significativa ou
insignificante - Redugdo
da polui¢do do ar, dgua,
solo ou sonora

A empresa introduziu
inovagdes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
durante o consumo ou
uso dos bens ou
servicos pelo utilizador
final) e, se sim, a
contribui¢do para a
protecdo ambiental foi
significativa ou
insignificante -
Reciclagem facilitada do
produto apds a sua
utilizagdo

s 1- Sim,
introduziu
inovacdes

com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovacdes
com
beneficios
ambientais
2-Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
beneficios ambientais
ambientai significativos;
s 1- Sim,
introduziu
inovacbes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovacdes
com
beneficios
ambientais
2-Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
beneficios ambientais
ambientai significativos;
s 1- Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovagdes
com
beneficios
ambientais
2-Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
beneficios ambientais
ambientai significativos;
s 1- Sim,
introduziu
inovacdes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nado
introduziu
inovacoes

Empresa | 6654 (07- A
05-2019) | atribuir
A criar -
Inovagao

com

Empresa | 6654 (07- A
05-2019) | atribuir
A criar -
Inovagao
com

Empresa | 6654 (07- A
05-2019) | atribuir
A criar -
Inovagao

com
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A empresa introduziu
inovagbes com algum
dos seguintes beneficios
ambientais (obtidos
durante o consumo ou
uso dos bens ou
servigos pelo utilizador
final) e, se sim, a
contribui¢do para a
protecdo ambiental foi
significativa ou
insignificante -
Prolongamento da vida
Gtil e da durabilidade
dos produtos

Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagbes com
beneficios ambientais -
Regulamentacdo
ambiental existente
Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagdes com
beneficios ambientais -
Impostos, encargos ou
taxas ambientais
existentes

Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagbes com
beneficios ambientais -
Regulamentacao e
impostos ambientais
expectaveis no futuro
Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagbes com
beneficios ambientais -
Subvengbes do Estado,
subsidios ou outros
incentivos financeiros
parainovagdes
ambientais

Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagbes com
beneficios ambientais -
Procura atual ou
expectavel por
inovagdes ambientais

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovacao

com
beneficios
ambientai
s

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovacao

com
beneficios
ambientai
s

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovagao

com
beneficios
ambientai
3

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovacao

com
beneficios
ambientai
s

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovacao

com
beneficios
ambientai
3

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovagao

com
beneficios
ambientai
s

A
atribuir

V04326

V04326

V04326

V04326

V04326

com
beneficios
ambientais
2-Sim,
introduziu
inovagoes
com
Beneficios
ambientais
significativos;
1- Sim,
introduziu
inovagodes
com
Beneficios
ambientais
insignificantes
; 0-Nao
introduziu
inovagoes
com
beneficios
ambientais
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Altg, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével
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Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagdes com
beneficios ambientais -
Melhoria da reputagdo
da empresa

Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagdes com
beneficios ambientais -
Agbes voluntdrias ou
iniciativas para boas
préticas ambientais no
seu sector

Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagdes com
beneficios ambientais -
Elevado custo de
energia, dgua ou
materiais

Grau de importancia dos
seguintes fatores na
tomada de decisdo da
empresa em introduzir
inovagdes com
beneficios ambientais -
Necessidade de
satisfazer requisitos de
contratos publicos

Percentagem de
pessoas ao servico na
empresa, em 2020, cOM
formagdo académica
superior

Percentagem do volume
de negdcios da
empresa, em 2020, por
localiza¢do geografico
do cliente - Portugal
Percentagem do volume
de negdcios da
empresa, em 2020, por
localizagdo geogréfico
do cliente - Outros
paises da UE ou EFTA
Percentagem do volume
de negdcios da
empresa, em 2020, por
localizagdo geogréfico
do cliente - Outros
paises

Montantes despendidos
(€), em 2020, pela
empresa - Aquisi¢ao de
maquinaria,

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovacao

com
beneficios
ambientai
s

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovagao

com
beneficios
ambientai
3

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovagao

com
beneficios
ambientai
s

6654 (07-
05-2019)
A criar -
Inovagao

com
beneficios
ambientai
s

2439 (24-
05-1994)

2093 (26-
02-2016)

2093 (26-
02-2016)

2093 (26-
02-2016)

V04326

V04326

V04326

V04326

V04328

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia
Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Escala de
opinido (alta -
sem
importancia):
3-Alta, 2-
Média, 1-
Baixa, 0 - Sem
importancia

Escal6es de
percentagem
de pessoas ao

servico (0;

>=75%a

<100%): 0%;

>=1% a <5%;

>=5% a <10%;
>=10% a <25%;
>=25% a <50%;
>=50% a <75%;
>=75% a 100%

1

1

1

1-100

1-100

1-100

[1,99999]

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

%
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equipamento, edificios e
outros ativos tangiveis

Montantes despendidos
(€), em 2020, pela
empresa - Marketing,
construgdo de marca,
publicidade

Montantes despendidos
(€), em 2020, pela
empresa - Formagao do
pessoal interno
Montantes despendidos
(€), em 2020, pela
empresa - Desenho do
produto

Montantes despendidos
(€), em 2020, pela
empresa -
Desenvolvimento de
software, trabalho em
base de dados e anidlise
de dados

Montantes despendidos
(€), em 2020, pela
empresa - Registo,
arquivo e monitorizagao
dos seus direitos de
propriedade intelectual
e compraou
licenciamento de
direitos de propriedade
intelectual de outros
Estimativa do montante
global despendido (€)
pela empresa em
Inovagdo com
beneficios ambientais,
em 2020

A empresa fez parte, em
2020, de um grupo de
empresas com cabega
de grupo localizada em
Portugal

Todas as empresas do
grupo que a empresa
fez parte em 2020 estdo
localizadas em Portugal
A empresa fez parte, em
2020, de um grupo de
empresas com cabeca
de grupo localizada no
estrangeiro

Pais da cabega de grupo
de empresas, localizada
no estrangeiro, de que a
empresa fez parte, em
2020

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

6084 (28-
03-2017)

3993 (17-
06-2003)

3773 (18-
11-2002)

A criar:
Inovagdo
com
beneficios
ambientai
s
2425 (01-
01-1994)
3485 (23-
09-2002)

2425 (01-
01-1994)

2425 (01-

011994)
3485 (23
09-2002)

2425 (01-
011994)
2425 (01-
011994)
3485 (23
09-2002)

2425 (01-
011994)

Voo180

Voo180

Voo180

V00460

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

Tipologia
Sim/Ndo

1ISO 3166 -1—
norma
internacional
- cédigos para
a
representacao
dos nomes
dos paises (Iso
alpha 2)

[1,99999]

[1,99999]

[1,99999]

[1,99999]

[1,99999]

[1,99999]

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao

aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével
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grupo - Receber
conhecimento técnico -
Sim, de/para outra
empresa do grupo em
Portugal

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
recursos financeiros -
Sim, de/para outra
empresa do grupo em
Portugal

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
recursos humanos - Sim,
de/para outra empresa
do grupo em Portugal
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
(insourcing) atividades
empresariais - Sim,
de/para outra empresa
do grupo em Portugal
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
conhecimento técnico -
Sim, de/para outra
empresa do grupo em
Portugal

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
recursos financeiros -
Sim, de/para outra
empresa do grupo em
Portugal

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

2425 (01-
011994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
01-1994)

2425 (01-
01-1994)

2425 (01-
01-1994)

N&o
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével
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A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
recursos humanos - Sim,
de/para outra empresa
do grupo em Portugal
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
(outsourcing) atividades
empresariais - Sim,
de/para outra empresa
do grupo em Portugal
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
conhecimento técnico -
Sim, de/para outra
empresa do grupo no
estrangeiro

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
recursos financeiros -
Sim, de/para outra
empresa do grupo no
estrangeiro

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
recursos humanos - Sim,
de/para outra empresa
do grupo no estrangeiro
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

2425 (01-
01-1994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
01-1994)

N&o
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel
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outras empresas do
grupo - Receber
(insourcing) atividades
empresariais - Sim,
de/para outra empresa
do grupo no estrangeiro
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
conhecimento técnico -
Sim, de/para outra
empresa do grupo no
estrangeiro

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
recursos financeiros -
Sim, de/para outra
empresa do grupo no
estrangeiro

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
recursos humanos - Sim,
de/para outra empresa
do grupo no estrangeiro
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
(outsourcing) atividades
empresariais - Sim,
de/para outra empresa
do grupo no estrangeiro
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
conhecimento técnico -
Nao

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

2425 (01-
01-1994)

2425 (01-
01-1994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
011994)

Nao
aplicével

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével
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A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
recursos financeiros -
Nao

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
recursos humanos - Ndo
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Entradas de
outras empresas do
grupo - Receber
(insourcing) atividades
empresariais - Ndo

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
conhecimento técnico -
Nao

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
recursos financeiros -
Nao

A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -
Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
recursos humanos - Ndo
A empresa esteve
envolvida em qualquer
uma das seguintes
atividades com uma ou
mais empresas do seu
grupo de empresas -

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

Empresa

2425 (01-
01-1994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
01-1994)

2425 (01-
011994)

2425 (01-
011994)

Nao
aplicével

N&o
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
aplicével

Nao
aplicavel

Nao
aplicével
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Fluxos/Saidas para
outras empresas do
grupo - Transferir
(outsourcing) atividades
empresariais - Ndo

A empresa tentou obter 2‘1}_215 (01)_ BSUCS;TS’OCOZm
financiamento sob a 994 A . ’ Nao
e Empresa - Sim, sem; p
forma de empréstimos atribuir X aplicavel
dentro do grupo Sucesso; 1-
N&o tentou
Utiliza¢do parcial ou 10197 (07-
total em I&D ou outras 05-2019)
athldades’dg inovacao Empresa V00180 TIPO|O%I3 ; ) Na?
dos empréstimos Sim/Nao aplicavel
obtidos dentro do
grupc‘:
Estimativa do tempo de
preenchimento do i ) ) .
questiondrio (em Empresa [0,9999] Minutos
minutos)
Varidveis obtidas através de recolha administrativa (IES e FUE)
Designacao da Variavel (na | Unidade | Unidade =
Fonte dos Dados gnac . ( r s . Informagao Complementar
origem) Estatistica|de Medida
Ano de Tributacdo Empresa Data IES A ROSTO-(Qoo ANO REF)
Informacg&o Empresarial |N.° de Identificacdo fiscal Empresa N.° IES_ A ROSTO-(Qoo_NIF)
Simplificada Pessoas ao servico da empresa,
(IES) remuneradas e ndo remuneradas Empresa N.° Anexo A SNC - (Qo5A_05291A A6012_1)
DR - Vendas e Servigos prestados no
ano N Empresa Euro Anexo A SNC - (Qo3A 05001 1)
Data de constitui¢ao Empresa Data
L . V00364 - Lista de situagdo perante a
Ficheiro de Unidades |sjtyacso perante a atividade Empresa - atividade (FUE)
Estatisticas (FUE)
Nimero de Pessoas ao Servico Empresa N.°
Volume de negdcios Empresa Euro
Variavel Auxiliar (se sec¢do da CAE
Rev.3: K) Empresa Euro

Nao aplicavel.

VII. VARIAVEIS DERIVADAS
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VIII. INDICADORES A DISPONIBILIZAR

(Nota: A informacdo relativa aos indicadores estatisticos em fase de implementacdo tem cardter provisério,
sendo posteriormente sujeita a andlise e validagdo.)

Indicador

(designagdo/cédigo)

Proporgdo de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo (%)
por
Localizagdo
geogriéfica
(NUTS - 2013)
e Atividade de
inovagao;
Bienal

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo (%)
por Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3),
Escaldo de
pessoal ao
servigo e
Atividade de
inovacgao;
Bienal

Proporgao de
empresas
com 10 e mais

A

atribuir

A
atribuir

A
atribuir

Variavel medida

Data
Cédigo | inicio de
vigéncia

A
atribuir

A -
atribuir

A -
atribuir

Designagao

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacdo (%)

Proporcao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo (%)

Proporcdo de
empresas
com 10 e mais

Data
cédigo '“c'l‘;'°
vigéncia
03-08-
190 2005
12-05-
634 2015
A
atribuir
190 03-08-
2005
12-01-
607 2015
A
atribuir
o 01-03-
9304 2011
A -
atribuir
03-08-
190 2005

Dimensdes de analise

Designagao

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

Atividades de
Inovagao

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica da
empresa

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

Escaldo de
pessoal ao
servigo

Atividades de
Inovagao

Periodo de
referéncia dos
dados

Classificagdo/ versao associada

Cédigo

V03505

V04566

V03505

V04565

Designagao

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
1, CC, FR) -
variante 1

Atividades de
inovacédo (lista
cumulativa)

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
1, CC, FR) -
variante 1

CAE Rev. 3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePaScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

EscalGes de
pessoal ao

V00850 | servico (10-49;

>=250) -
variante 4

Atividades de

V04566 | inovagdo (lista

cumulativa)
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pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo (%)
por
Localizagdo
geogréfica
(NUTS - 2013)
e Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3);
Bienal

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacg&o (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

Proporgdo de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
cooperagao
paraa
inovac&o (%)
por Atividade
econdémica
(CAERev.3)e
Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo (%)

634
A
atribuir
A
atribuir
190
6
Proporcdo de 34
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacao (%
o (%) 9304
A
atribuir
190
Proporcao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao 607
servico com
atividades de
inovacao e
cooperagao
paraa
inovacdo (%)
9304

12-05-
2015

03-08-
2005

12-05-
2015

01-03-
2011

03-08-

2005

12-01-
2015

01-03-
201

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3)

V04565

Atividades de

Inovagao V04566

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servigo

V00850

Atividades de

Inovagao V04566

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geograficada | V03505
empresa

Escaldo de
pessoal ao
servico

V00850

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
1, CC, FR) -
variante 1

CAE Rev. 3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePaScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Atividades de
inovacédo (lista
cumulativa)

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

Atividades de
inovacédo (lista
cumulativa)

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

I, CC, FR) -

variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4
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Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
cooperagao
paraa
inovacg&o (%)
por
Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
e Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3);
Bienal

Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
cooperagao
paraa
inovac&o (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacao e
cooperagao
paraa
inovagdo (%)

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacao e
cooperagao
paraa
inovacdo (%)

A -
atribuir

90 Tos
A -
atribuir

90 Tos
9304 | o

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

Periodo de

referéncia dos

dados

Localizagao
geografica

(NUTS - 2013)

da empresa

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

Periodo de

referéncia dos

dados

Localizagao
geogréfica

(NUTS - 2013)

da empresa

Escaldo de
pessoal ao
servigo

V04565

V03505

V04565

V03505

CAERev.3
(total,
agregagoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

CAE Rev. 3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePaScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
1, CC, FR) -
variante 1

EscalGes de
pessoal ao

V00850 | servico (10-49;

>=250) -
variante 4
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Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagdo de
produto e/ou
inovagdo de
processo (%)
por
Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
e Tipos de
inovagdo de
produto e de
processo;
Bienal

A
atribuir

Proporgdo de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagdo de
produto e/ou
inovagdo de
processo (%)
por Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3),
Escaldo de
pessoal ao
servico e
Tipos de
inovagdo de
produto e de
processo;
Bienal

A

Intensidade
de inovacdo
das empresas

A

atribuir

atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

Proporcao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagao de
produto e/ou
inovagdo de
processo (%)

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagdo de
produto e/ou
inovagao de
processo (%)

Intensidade
de inovagdo

@)

190 03-08-
9 2005
12-05-
634 2015
A
atribuir
03-08-
190 2005
12-01-
607 2015
o 01-03-
9304 2011
A
atribuir
A
atribuir
03-08-
190 2005

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogriéfica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Tipos de
inovagdo de
produto e de

processo

V04567

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagdo
geografica da
empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servigo

V00850

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

V04565

Tipos de
inovagdo de
produto e de

processo

V04567

Periodo de
referéncia dos
dados

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

Tipos de
inovagao de
produto e de

processo

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

CAE Rev. 3
(total,
agregagoes,
seccbesAaN
ePaScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Tipos de
inovagdo de
produto e de

processo
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com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo (%)
por Atividade
econdémica
(CAERev.3)e
Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

Intensidade
de inovacao
das empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por
Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
e Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3);
Bienal

Intensidade
de inovacao
das empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por
Localizagdo
geogréfica
(NUTS - 2013)
e Escaldo de
pessoal ao
servigo; Bienal

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

607
9304
A
atribuir
190
634
Intensidade
de inovagdo
(%)
A
atribuir
190
Intensidade
de inovagao
(%) 634
9304

12-01-
2015

01-03-
201

03-08-
2005

12-05-
2015

03-08-
2005

12-05-
2015

01-03-
201

Localizagao
geografica da
empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servico

V00850

Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3)

V04565

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

V04565

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servigo

V00850

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
1, CC, FR) -
variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

CAERev.3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
I, CC, FR) -
variante 1

CAERev.3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4
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Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagdo de
processo (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
e Tipo de
inovagdo de
processo;
Bienal

Proporgdo de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagdo de
processo (%)
por Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3),
Escaldo de
pessoal ao
servico e Tipo
de inovacao
de processo;
Bienal

Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagdo de
produto (%)
por

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

Proporcao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagao de
processo (%)

Proporcao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagao de
processo (%)

Proporcao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagdo de
produto (%)

190

634

A
atribuir

190

607

9304

A
atribuir

A
atribuir

190

03-08-
2005

12-05-
2015

03-08-
2005

12-01-
2015

01-03-
201

03-08-

2005

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

Tipo de
Inovagdo de
Processo

Periodo de

referéncia dos

dados

Localizagao
geografica da
empresa

Escaldo de
pessoal ao
servico

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

Tipo de
Inovagdo de
Processo

Periodo de

referéncia dos

dados

V03505

V04568

V03505

Voo850

V04565

V04568

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
I, CC, FR) -
variante 1

Tipos de
inovagdo de
processo (2)

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
I, CC, FR) -
variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

CAE Rev. 3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Tipos de
inovagdo de
processo (2)
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Localizagdo
geogriéfica
(NUTS - 2013)
e Tipos de
produtos
novos ou
melhorados;
Bienal

Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagdo de
produto (%)
por Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3),
Escaldo de
pessoal ao
servigo e
Tipos de
produtos
novos ou
melhorados;
Bienal

Propor¢ao do
volume de
negocios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com inovagao
de produto
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por Atividade
econdémica

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
inovagao de
produto (%)

Propor¢ao do
volume de
negocios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)

634

A
atribuir

190

607

9304

A

atribuir

A

atribuir

190

607

12-05-
2015

03-08-
2005

12-01-
2015

01-03-
201

03-08-
2005

12-01-
2015

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Tipos de

produtos

novos ou
melhorados

V04569

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geograficada | V03505
empresa

Escaldo de
pessoalao | Voo850
servico

Atividade
econdmica | V04565
(CAE Rev. 3)

Tipos de

produtos

novos ou
melhorados

V04569

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geograficada | V03505
empresa

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
1, CC, FR) -
variante 1

Produtos
novos ou
melhorados
[3 registos]

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

CAE Rev. 3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePaScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Produtos
novos ou
melhorados
[3 registos]

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

I, CC, FR) -

variante 1
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(CAERev.3)e
Tipos de
produtos
novos ou
melhorados;
Bienal

Propor¢do do
volume de
negocios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com inovacao
de produto A A
com 10 e mais atribuir atribuir
pessoas ao
servico (%)
por Escaldo
de pessoal ao
servigo e
Tipos de
produtos
novos ou
melhorados;
Bienal

Propor¢do do
volume de
negocios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com inovacao
de produto
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por
Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
e Tipos de
produtos
novos ou

A A
atribuir atribuir

Proporcao do
volume de
negdcios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)

Proporcao do
volume de
negocios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)

A
atribuir

A
atribuir

190

607

9304

A
atribuir

190

634

03-08-
2005

12-01-
2015

01-03-
2011

03-08-
2005

12-05-
2015

Atividade
econdémica | V04565
(CAE Rev. 3)

Tipos de

produtos

novos ou
melhorados

V04569

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogréficada | V03505
empresa

Escaldo de
pessoalao | Voo850
servigo

Tipos de

produtos

novos ou
melhorados

V04569

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

CAERev.3
(total,
agregagoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Produtos
novos ou
melhorados
[3 registos]

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
I, CC, FR) -
variante 1

Escaldes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

Produtos
novos ou
melhorados
[3 registos]

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
I, CC, FR) -
variante 1
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melhorados;
Bienal

Propor¢do do
volume de
negocios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com inovagao
de produto
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por
Localizagdo
geogréfica
(NUTS - 2013)
e Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3);
Bienal

Proporcdo do
volume de
negocios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com inovagao
de produto
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

Proporcao do
volume de
negacios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)

Propor¢ao do
volume de
negdcios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)

A -
atribuir
03-08-
190 2005
12-05-
634 2015
A -
atribuir
A -
atribuir
03-08-
190 2005
12-05-
634 2015
01-03-
9304 2011

Tipos de

produtos

novos ou
melhorados

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

Tipos de

produtos

novos ou
melhorados

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

Escaldo de
pessoal ao
servico

V04569

V03505

V04565

V04569

V03505

Produtos
novos ou
melhorados
[3 registos]

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

CAE Rev. 3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePaScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Produtos
novos ou
melhorados
[3 registos]

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

EscalGes de
pessoal ao

V00850 | servico (10-49;

>=250) -
variante 4
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Proporcdo do
volume de
negocios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com inovacao
de produto
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por Atividade
econdémica
(CAERev.3)e
Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

Volume de
negocios
resultante da
venda de
produtos
novos e
melhorados
(€) das
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo de
produto por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013);
Bienal

Volume de
negocios
resultante da
venda de

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

Propor¢ao do
volume de
negacios
resultante da
venda dos
produtos
novos ou
melhorados
das empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (%)

Volume de
negdcios
resultante da
venda de
produtos
novos e
melhorados

(€

Volume de
negdcios
resultante da
venda de

A
atribuir

190

607

9304

A

atribuir

A
atribuir

190

634

12-01-
2015

01-03-
201

03-08-
2005

12-05-
2015

03-08-
2005

Tipos de

produtos

novos ou
melhorados

Periodo de

referéncia dos

dados

Localizagao
geogréfica da
empresa

Escaldo de
pessoal ao
servico

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

Tipos de

produtos

novos ou
melhorados

Periodo de

referéncia dos

dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

Periodo de

referéncia dos

dados

V04569

V03505

Voo850

V04565

V04569

V03505

Produtos
novos ou
melhorados
[3 registos]

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
I, CC, FR) -
variante 1

Escalbes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

CAE Rev. 3
(total,
agregagoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Produtos
novos ou
melhorados
[3 registos]

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
I, CC, FR) -
variante 1
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produtos
novos e
melhorados
(€) das
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo de
produto por
Atividade
econdémica
(CAERev.3)e
Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

Proporgao da
despesa em
Inovagao e
1&D das
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
e Tipo de
despesa em
Inovacdo e
1&D; Bienal

Proporgdo da
despesa em
Inovacao e
1&D das
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico (%)
por Atividade
econdémica
(CAE Rev. 3),
Escaldo de
pessoal ao
servico e Tipo

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

produtos
novos e
melhorados

(©

Propor¢do da
despesa em
Inovagdo e
1&D das
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovagdo (%)

Proporgao da
despesa em
Inovacao e
1&D das
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacdo (%)

607

9304

A
atribuir

190

634

A
atribuir

190

607

9304

Localizag¢ao
12-01- o
2015 geografica da
empresa
Escaldo de
01-03-
pessoal ao
2011 -
servico
Atividade
- econdémica
(CAE Rev. 3)
03-08- Periodo de
2300 referéncia dos
> dados
Localizagao
12-05- geogréfica
2015 (NUTS - 2013)
da empresa
Tipo de
) Despesas em
Inovacao e
1&D
03-08- Periodo de
230 o referéncia dos
5 dados
Localizagao
12-01- e
- geografica da
empresa
Escaldo de
01-03-
pessoal ao
2011 .
servigo

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
1, CC, FR) -
variante 1

V03505

EscalGes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

V00850

CAERev.3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

V04565

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

V03505

Despesas em
Inovagao e
1&D

Vo4570

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

V03505

Escalbes de
pessoal ao
V00850 | servico (10-49;
>=250) -
variante 4
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de despesa
em Inovagao
e 1&D; Bienal

Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
financiamento
publico paraa
inovagdo (%)
por Atividade
econdémica
(CAERev.3)e
Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

Proporgdo de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
financiamento
publico paraa
inovagdo (%)
por
Localizagdo
geogréfica
(NUTS - 2013)
e Atividade

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacao e
financiamento
publico para a
inovacdo (%)

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacao e
financiamento
publico para a
inovacdo (%)

Atividade
econdémica | V04565
(CAE Rev. 3)

Tipo de
Despesas em
Inovagdo e
1&D

V04570

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogréficada | V03505
empresa

Escaldo de
pessoalao | Voo850
servico

Atividade
econdmica | V04565
(CAE Rev. 3)

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

CAERev.3
(total,
agregagoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Despesas em
Inovacao e
1&D

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
I, CC, FR) -
variante 1

EscalGes de
pessoal ao

servico (10-49;

>=250) -
variante 4

CAE Rev. 3
(total,
agregacoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
I, CC, FR) -
variante 1
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econdmica
(CAE Rev. 3);
Bienal

Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
financiamento
publico paraa
inovac&o (%)
por
Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

Proporgdo de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
financiamento
publico paraa
inovagdo (%)
por Atividade
econdmica
(CAERev.3)e
Fonte de
financiamento
publico;
Bienal

Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

A
atribuir

190

Proporcao de
empresas

com 10 e mais
pessoas ao

servico com
atividades de
inovacao e
financiamento =~ 634
publico paraa
inovacdo (%)

9304

190

607
Proporcao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacdo e
financiamento
publico paraa A

inovagdo (%) | atribuir
9308
Proporgao de
empresas
com 10 e mais
190
pessoas ao
servico com

atividades de

03-08-
2005

12-05-
2015

01-03-
201

03-08-
2005

12-01-
2015

03-03-
201

03-08-
2005

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

V04565

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servico

V00850

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geograficada | V03505
empresa

Atividade
econdmica
(CAE Rev. 3)

V04565

Fonte de
financiamento | V02241
publico

Periodo de
referéncia dos
dados

CAERev.3
(total,
agregagoes,
seccbesAaN
ePasScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
1, CC, FR) -
variante 1

Escalbes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
I, CC, FR) -
variante 1

CAE Rev. 3
(total,
agregagoes,
seccbesAaN
ePaScom
divisGes [113
registos]) -
variante 39

Fontes de
financiamento

(3)
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pessoas ao
servico com
financiamento
publico paraa
inovagdo (%)
por Escaldo
de pessoal ao
servigo e
Fonte de
financiamento
publico;

Bienal

Proporgao de
empresas
com
atividades de
inovagdo com
10 e mais
pessoas ao
servico com
financiamento
publico paraa
inovac&o (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
e Fonte de
financiamento
publico;
Bienal

Despesa em
inovacdo (€)
nas empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3,BaH,
J, KM, Q)
com
atividades de
inovacao
tecnoldgica
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013);
Bienal

A
atribuir

COD. DIF:
0007994

SMI: 11739

A
atribuir

9066

09-12-2014

inovacdo e
financiamento
publico paraa
inovagdo (%)

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico com
atividades de
inovacao e
financiamento
publico para a
inovagdo (%)

Despesa em
inovagdo (€)
nas empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servi¢o (CAE
Rev.3,BaH,
J, KM, Q)
com
atividades de
inovacao
tecnoldgica

12-01-

607 2015
01-03-

9304 2011
03-03-

9308 2011
03-08-

190 2005
12-05-

634 2015
03-03-

930 2011
03-08-

190 2005
12-05-

634 2015

Localizagao
geografica da
empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servico

V00850

Fonte de
financiamento | V02241
publico

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Fonte de
financiamento | V02241
publico

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
1, CC, FR) -
variante 1

Escalbes de
pessoal ao
servico (10-49;
>=250) -
variante 4

Fontes de
financiamento

(3)

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
I, CC, FR) -
variante 1

Fontes de
financiamento

(3)

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
I, CC, FR) -
variante 1
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Empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3,BaH,
J,K,MeQ)
com
atividades de
inovacao
tecnoldgica e
cooperagao
paraa
inovagdo (N.°)
por
Localizagao
geogriéfica
(NUTS - 2013)
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servi¢o (CAE
Rev.3,BaH,
J,K,MeQ)
com
atividades de
inovagdo
tecnoldgica e
cooperagao
paraa
inovacg&o (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013)
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

COD. DIF:
0007995

SMI: 11740

COD. DIF:
0007997

SMI: 11742

9068

9071

09-12-2014

09-12-2014

Empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3,BaH,
J,K,MeQ)
com
atividades de
inovagao
tecnoldgica e
cooperagao
paraa
inovagdo (N.°)

Proporcdo de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3,BaH,
J,K,MeQ)
com
atividades de
inovagao
tecnoldgica e
cooperagao
paraa
inovagdo (%)

190 03-08-
9 2005

12-05-

634 2015
07-10-

7068 2{)09
03-08-

190 2005
12-05-

634 2015
09-07-

s | o

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geografica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servico

V01960

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servico

Vo1615

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico (CIS
10; >=250)

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -

PT, NUTS I, 11,

1, CC, FR) -

variante 1

Escaldes de
pessoal ao
servico
(IUTIC/AP 10;
>=250)
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Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servi¢o (CAE
Rev.3,BaH,
J,K,MeQ)
com
atividades de
inovagdo
tecnoldgica e
financiamento
publico paraa
inovacg&o (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013);
Bienal

Propor¢do do
volume de
negocios das
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3BaH,]J,
K, M, Q) com
atividades de
inovagdo de
produto (%)
por
Localizagdo
geografica
(NUTS - 2013),
Escaldo de
pessoal ao
servico e Tipo
de produto
vendido;
Bienal

COD. DIF:
007998

SMI: 11743

COD. DIF:
0009145

SMI: 13140

9072

9333

09-12-2014

09-12-2014

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servi¢o (CAE
Rev.3,BaH,
J,K,MeQ)
com
atividades de
inovagao
tecnoldgica e
financiamento
publico paraa
inovacdo (%)

Proporcao do
volume de
negdcios das
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3BaH,J,
K, M, Q) com
atividades de
inovagao de
produto (%)

190

634

190

634

13867

9305

03-08-
2005

12-05-
2015

03-08-
2005

12-05-
2015

09-07-
2017

03-03-
201

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Periodo de
referéncia dos
dados

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servico

Vo1615

Tipo de
produto
vendido

V02246

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
1, CC, FR) -
variante 1

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, II,
1, CC, FR) -
variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico
(IUTIC/AP 10;
>=250)

Tipos de
produtos
vendidos (2)
[3 registos]

77



Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3,BaH,
J,K,MeQ)
com
atividades de
inovacao
tecnoldgica e
cooperagao
paraa
inovac&o (%)
por Regides
parao
Portugal 2020
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

0009147

Propor¢do do
volume de
negocios das
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3BaH,J,
K, M, Q) com
atividades de
inovagdo de
produto (%)
por Regides
parao
Portugal 2020
e Escaldo de
pessoal ao
servigo; Bienal

0009148

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3BaH,J,
K, M, Q) com
atividades de
inovagdo (%)
por

0009629

COD. DIF:

SMI: 13160

COD. DIF:

SMI: 13156

COD. DIF:

SMI: 13582

9071

9333

9314

09-12-2014

09-12-2014

09-12-2014

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servi¢o (CAE
Rev.3,BaH,
JL,K,MeQ)
com
atividades de
inovacao
tecnoldgica e
cooperagao
paraa
inovacdo (%)

Propor¢ao do
volume de
negdcios das
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servi¢o (CAE
Rev.3BaH,J,
K, M, Q) com
atividades de
inovagdo de
produto (%)

Proporgdo de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3BaH,J,
K, M, Q) com
atividades de
inovacdo (%)

100 03-08-
9 2005
15-03-

09-07-
A
03-08-

190 2005
15-03-

09-07-
A
03-03-

905 | "o
03-08-

190 2005

Periodo de
referéncia dos
dados

Regides para
o Portugal
2020

V03875

Escaldo de
pessoal ao
servigo

V01615

Periodo de
referéncia dos
dados

Regibes para
o Portugal
2020

V03875

Escaldo de
pessoal ao
servigo

V01615

Tipo de
produto
vendido

V02246

Periodo de
referéncia dos
dados

Tipologia de
regides para o
Portugal 2022

EscalGes de
pessoal ao
servico
(IUTIC/AP 10;
>=250)

Tipologia de
regides para o
Portugal 2022

Escaldes de
pessoal ao
servico
(IUTIC/AP 105
>=250)

Tipos de
produtos
vendidos (2)
[3 registos]
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Localizagdo
geogriéfica
(NUTS - 2013)
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servico (CAE
Rev.3BaH,J,
K, M, Q) com
atividades de
inovagdo (%)
por Regides
parao
Portugal 2020
e Escaldo de
pessoal ao
servico; Bienal

COD. DIF:
0009630

SMI: 13583

9314

09-12-2014

Proporgao de
empresas
com 10 e mais
pessoas ao
servi¢o (CAE
Rev.3BaH,J,
K, M, Q) com
atividades de
inovagdo (%)

634

13867

190

13692

13867

12-05-
2015

09-07-
2017

03-08-
2005

15-03-
2017

09-07-
2017

Localizagao
geogréfica
(NUTS - 2013)
da empresa

V03505

Escaldo de
pessoal ao
servico

V01615

Periodo de
referéncia dos
dados

Regibes para
o Portugal
2020

V03875

Escaldo de
pessoal ao
servico

V01615

NUTS 2013
(hierarquia
cumulativa -
PT, NUTS I, 11,
1, CC, FR) -
variante 1

EscalGes de
pessoal ao
servico
(IUTIC/AP 10;
>=250)

Tipologia de
regides para o
Portugal 2022

EscalGes de
pessoal ao
servico
(IUTIC/AP 10;
>=250)
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IX. CONCEITOS

- Lista de conceitos utilizados:

Cddigo

Designacao

Definigdo

2635

ADMINISTRACAO
CENTRAL EXCETO
FUNDOS DE SEGURANCA
SOCIAL

Subsetor das administracdes publicas que inclui todos os drgaos
administrativos do Estado e outros organismos centrais cuja
competéncia abrange normalmente todo o territdrio econémico, com
excecdo da administragdo dos fundos de seguranca social.

Notas: incluem-se os organismos sem fins lucrativos controlados pela
administragao central e cuja competéncia abrange a totalidade do
territério econdmico. Os organismos reguladores de mercado que tém
por atividade exclusiva ou principal distribuir subsidios sdo
classificados neste subsetor.

3603

ADMINISTRACAO
REGIONAL E LOCAL
EXCETO FUNDOS DE
SEGURANGA SOCIAL

Subsetor das administragdes publicas que agrupa as administraces
que, na qualidade de unidades institucionais distintas, exercem certas
fun¢des de administracdo no ambito das regides (auténomas) ou cuja
competéncia se estende a apenas uma parte local do territdrio
econdmico, a excecdo dos servicos regionais e locais de fundos de
seguranca social.

Notas: incluem-se as instituicdes sem fim lucrativo controladas pelas
administra¢bes das regides (auténomas) e cuja competéncia se
restringe aos territérios econdmicos dessas regides e as instituicdes
sem fim lucrativo controladas pelas administra¢cbes locais e cuja
competéncia se restringe aos territdrios econdmicos dessas
administragGes locais.

6462

ATIVIDADES DE
INOVACAO

Atividades que visam desenvolver a inovacdao de produtos ou
processos, podendo implicar a afetacdo de recursos e o compromisso
especifico com estratégias, métodos e procedimentos.

10197

ATIVIDADES DE
INOVACAO NA EMPRESA

Atividades de inovagao prosseguidas no ambito do desenvolvimento,
financiamento e comércio que abrangem as seguintes dreas:
investigacdo e o desenvolvimento (I&D), engenharia, design ou outras
atividades criativas, marketing e atividades relacionadas com o valor
de marca, direitos de propriedade intelectual, forma¢do de pessoal,
desenvolvimento de software e gestdo de bases de dados, aquisi¢cao
ou aluguer de ativos tangiveis e gestao de atividades de inovagao.

2051

ATIVIDADE ECONOMICA

Resultado da combinagdo dos fatores produtivos (mdo de obra,
matérias-primas, equipamento, etc.), com vista a producdo de bens e
servicos. Independentemente dos fatores produtivos que integram o
bem ou servico produzido, toda a atividade pressupde, em termos
genéricos, uma entrada de produtos (bens ou servicos), um processo
de incorporacdo de valor acrescentado e uma saida (bens ou servicos).

2052

ATIVIDADE PRINCIPAL

Atividade que representa a maior importancia no conjunto das
atividades exercidas por uma unidade de observacao estatistica.

Nota: o critério adequado para a sua afericdo é o representado pelo
valor acrescentado bruto ao custo dos fatores. Na impossibilidade da
sua determinac¢do por este critério, considera-se como principal a que
representa 0 maior volume de negdcios ou, em alternativa, a que
ocupa, com carater de permanéncia, o maior nimero de pessoas ao
servigo.
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3855

BACHARELATO

Curso do ensino superior com duracdo normal de trés anos,
comprovativo de uma formacdo cientifica, académica e cultural
adequada ao exercicio de determinadas atividades profissionais e
conducente ao grau académico de bacharel.

Notas: este curso foi extinto pelo Decreto-lei n° 49/2005, de 30 de
agosto.

4252

BEM

Todo o objeto material produzido e colocado no mercado.

3485

CABECA DE GRUPO

Unidade juridica-m&e que ndo é controlada (direta ou indiretamente)
por nenhuma unidade juridica. Dentro dos grupos de empresas, podem
identificar-se subgrupos. E util reconhecer todos os vinculos (de tipo
maioritdrio ou minoritario) que, através da rede de filiais e subfiliais,
vao da cabeca de grupo as empresas controladas e que permitem
estabelecer o organigrama do grupo de empresas.

3493

CISAO - DISSOLUGAO

Dissolugao e divisao do patriménio de uma sociedade, sendo cada uma
das partes resultantes destinada a constituir nova sociedade.

Nota: na prdtica, a esta transferéncia de patrimdnio esta associada
uma transferéncia de atividade(s).

3495

CISAO - FUSAO

Destaque de parte do patrimdnio de uma sociedade, ou sua dissolucdo,
dividindo o seu patrimdnio em duas ou mais partes, para as fundir com
sociedades ja existentes ou com partes do patriménio de outras
sociedades, separadas por idénticos processos e com igual finalidade.
A cisdo-fusdo pode assumir uma das seguintes modalidades: destaque
de parte do patriménio de uma sociedade, sem dissolu¢ao desta, para
fundir a parte destacada com outra sociedade ji existente; destaque
de parte do patrimdénio de uma sociedade, sem dissolucdo desta, para
a fundir com parte do patriménio de outra(s) sociedade(s),
separado(s) por idéntico processo e com igual finalidade; divisdo do
patrimdnio, dissolvendo-se a sociedade, em duas ou mais partes, para
as fundir com sociedades ja existentes; divisdo do patrimdnio,
dissolvendo-se a sociedade, em duas ou mais parcelas, para as fundir
com parcelas do patriménio de outras sociedades, separadas por
processo idéntico e com igual finalidade.

Nota: na prdtica, a esta transferéncia de patrimdnio esta associada
uma transferéncia de atividade(s).

3494

CISAO SIMPLES

Destaque de parte do patriménio de uma empresa para com ela
constituir outra sociedade.

Nota: na prdtica, a esta transferéncia de patrimdnio estd associada
uma transferéncia de atividade(s).

6235

COOPERACAO PARA A
INOVACAO

Participacao ativa em projetos de inovacao com outras empresas ou
instituicbes ndo comerciais. A cooperagao nao implica que ambos os
parceiros retirem beneficios comerciais. A simples contratacdo ao
exterior, sem qualquer colaboracdo ativa da empresa, ndo ¢é
considerada cooperacao.

3132

CORREIO ELETRONICO

Sistema que permite o envio de mensagens por computadores
inseridos em redes de comunicag¢do ou por outro tipo de equipamento
de comunicacdes. O correio eletrénico é uma versao informatizada dos
servicos de correspondéncia interna ou dos servios postais. As
mensagens poderdo incluir voz, graficos, imagens e outras
informagoes.
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6463

DESPESA EM INOVACAO
NA EMPRESA

Despesa em atividades de inovacdo efetuada pela empresa ou pelo
grupo de empresas e que pode ser interna ou externa, i.e, da prdpria
empresa ou grupo, ou realizada por terceiros, em nome da empresa.

3046

DESPESA EXTRAMUROS
COM AS ATIVIDADES DE
INVESTIGACAO E
DESENVOLVIMENTO

Conjunto das despesas da unidade estatistica com a contratacdo de
atividades de 1&D e o financiamento/transferéncia de fundos para
atividades de investigacdo e desenvolvimento (I&D) que sdo
executadas por outras unidades, tendo em conta o tipo de despesa
realizada e os setores de destino dos fundos.

Notas: estas despesas incluem as despesas com saldrios de
investigadores e outro pessoal que desenvolve atividades de
investigacdo fora da unidade, bem como a formacdo avancada de
bolseiros em outras unidades de I&D.

3049

DESPESA INTRAMUROS
COM AS ATIVIDADES DE
INVESTIGACAO E
DESENVOLVIMENTO

Conjunto das despesas relativas a atividades de I&D que sao
executadas na unidade estatistica, independentemente da origem dos
fundos.

Notas: Incluem-se: a) Despesas intramuros correntes com as atividades
de 1&D: 1. despesas suportadas pela unidade com o pessoal em
atividades de I&D na unidade (inclui, além das remunerac¢ges iliquidas,
as bolsas concedidas pela unidade estatistica e os encargos sociais -
conjunto de subsidios e de outros beneficios financeiros concedidos).
2. outras despesas correntes (Pequeno material de laboratdrio, de
secretaria e de equipamento diverso adquirido ao longo do ano a que
respeita a inquiricao, para apoio as atividades de I1&D, a quota-parte de
gastos de agua e energia, o tempo de utilizagdo efou aluguer de
computadores, aquisicdo de servicos de natureza técnico-cientifica,
deslocagbes e outros custos associados a apoio indireto das atividades
de I&D, livros, etc.). b) Despesas intramuros de capital com as
atividades de I&D (Inclui os montantes globais despendidos ao longo
do ano a que respeita a inquiricdio de bens de capital ou de
investimentos ou a sua quota-parte correspondente a parcela da sua
afetacdo as atividades de I&D): 1. terrenos, construcdes e instalagdes.
2. instrumentos e equipamento afeto a atividades de 1&D (Inclui a
aquisicao de livros se esta se destinar a instalagdo de uma biblioteca ou
centro de documentacdo).

133

DESPESAS INTRAMUROS
CORRENTES COM AS
ATIVIDADES DE
INVESTIGAGCAO E
DESENVOLVIMENTO

Conjunto das despesas, efetivamente realizadas pela unidade
estatistica inquirida, com as remuneragdes iliquidas e encargos sociais
(conjunto de subsidios e outros beneficios financeiros concedidos)
pagos ao pessoal, em Equivalente a Tempo Integral (ETI) afeto a
atividades de investigacdo e desenvolvimento e ainda as outras
despesas correntes, nomeadamente as inerentes as parcelas de
pequeno material de laboratdrio, de secretaria e equipamento diverso,
dgua e energia, aluguer de computadores, aquisicdo de servicos de
natureza técnico-cientifica, livros, deslocagbes e outros custos
associados a apoio indireto das atividades de 1&D.

Notas: Na perspetiva da inquiricdo ao potencial cientifico e tecnolégico
nacional (IPCTN), explicita-se claramente que as despesas correntes
com atividades de I&D da unidade quando realizadas em laboratérios
experimentais ou similares de outras unidades devem ser
contabilizadas como despesas intramuros da unidade inquirida.
Excluem-se as amortizagbes. S3o ainda exemplos de atividades
(auxiliares) de apoio indireto: (a) os servicos especificos prestados
pelos departamentos centrais de informdtica e pelas bibliotecas as
atividades de 1&D; (b) os servicos prestados pelos departamentos
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centrais de financas e pessoal; (c) os servicos de seguranca, limpeza,
manutenc¢do, cantinas, etc. Os encargos com estes servicos devem ser
contabilizados como despesas correntes a titulo de encargos gerais
(overheads), seja a prestacdo desses servicos produzida interna ou
externamente a institui¢do inquirida. Porém, os agentes da prestagdo
desses servigos ndo serdo contabilizados como pessoal em atividades
de 1&D.

134

DESPESAS INTRAMUROS
DE CAPITAL COM
ATIVIDADES DE
INVESTIGAGCAO E
DESENVOLVIMENTO

Conjunto das despesas iliquidas, efetivamente realizadas pela unidade
estatistica inquirida, com a aquisicdao de terrenos, constru¢bes e
instalagdes tendo em vista o desenvolvimento de atividades de 1&D,
bem como com a aquisicdo de instrumentos e equipamento afeto a
atividades de I&D (incluindo-se neste segundo grupo a aquisicdo de
livros, se esta se destinar a instalacdo de uma biblioteca ou centro de
documentacdo).

Notas: na perspetiva da inquiricdo ao potencial cientifico e tecnolégico
nacional (IPCTN), explicita-se claramente que este tipo de despesas da
unidade deve relacionar-se com a parcela de utilizacdo, para fins de
I1&D, do equipamento adquirido, ou da parcela de utilizacdo de outros
bens de capital em uso no ano da operagdo estatistica.

3786

DIREITO DE AUTOR

Direito atribuido ao criador de uma obra intelectual, seja qual for o
género desta ou a sua forma de expressdo (ex.: escritos literdrios,
cientificos e artisticos, conferéncias, licdes, composi¢des musicais com
ou sem palavras, obras cinematogréficas, televisivas, fonograficas,
videograficas, radiogrédficas, obras de desenho, pintura, tapecaria,
ceramica, azulejo, gravura, arquitetura, obras fotograficas, ilustragdes
e cartas geogréficas, entre outras), que consiste na faculdade de
reivindicar a autoria da obra e de assegurar a sua integridade e
genuinidade, reagindo, designadamente, contra usurpagdes, plagios,
mutilagdes ou deturpacdes, abrangendo igualmente direitos de carater
patrimonial.

3873

DOUTORAMENTO

Processo conducente ao grau académico de doutor no ensino
universitario que integra a elaboragdo de uma tese de dissertacdo de
natureza cientifica no ambito de um ramo de conhecimento ou de
especialidade.

Notas: este tipo de doutoramento tem uma organiza¢do anterior ao
Processo de Bolonha.

9986

DOUTORAMENTO 3°
CICLO

Ciclo de estudos do ensino superior conducente ao grau académico de
doutor, ministrado no ensino universitario, com 180 a 240 créditos e
duracdao normal entre seis e oito semestres que integra a elaboragao
de uma tese de dissertacdo de natureza cientifica no ambito de um
ramo de conhecimento ou da especialidade, podendo ainda integrar a
realizagcdo do curso de doutoramento 3° ciclo.

Notas: este ciclo de estudos é organizado de acordo com o Processo
de Bolonha.

508

EMPRESA

Entidade juridica (pessoa singular ou coletiva) correspondente a uma
unidade organizacional de produc¢do de bens e/ou servicos, usufruindo
de uma certa autonomia de decisdo, nomeadamente quanto a
afetagdao dos seus recursos correntes. Uma empresa pode exercer uma
ou varias atividades, em um ou em varios locais.

Nota: uma empresa corresponde a mais pequena combinacdo de
unidades juridicas, podendo corresponder a uma Unica. A empresa, tal
como é definida, é uma entidade econdmica que pode, em certas
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circunstancias, corresponder a reunido de vdrias unidades juridicas. De
facto, certas unidades juridicas exercem atividades exclusivamente em
proveito de uma outra unidade juridica e a sua existéncia sé se explica
por razbes administrativas (por exemplo, fiscais) sem que sejam
significativas do ponto de vista econdmico. Pertence também a esta
categoria uma grande parte das unidades juridicas sem emprego.
Frequentemente, as suas atividades devem ser interpretadas como
atividades auxiliares das atividades da unidade juridica-mae que elas
secundam, a qual pertencem e a que tém de estar ligadas, para
constituir a entidade "empresa" utilizada para analise econémica.

2675

EXPORTACAO DE BENS E
SERVICOS

Transacao de bens e servicos (vendas, trocas diretas e ofertas) de
residentes para nao residentes.

6083

FORMAGAO
PROFISSIONAL EXTERNA

Formacdo profissional concebida, planeada e organizada por entidades
externas a entidade empregadora.

6084

FORMAGAO
PROFISSIONAL INTERNA

Formacdo profissional concebida, planeada e organizada pela entidade
empregadora, tendo como destinatarios os respetivos trabalhadores.

4016

FORMULARIO PARA
PREENCHIMENTO ONLINE

Formuldrio administrativo necessdrio a prestagdo de servicos aos
cidaddos, as empresas e a outras entidades, cujo preenchimento esta
disponivel online.

3491

FUSAO - DISSOLUCAO

Reunido de uma ou mais sociedades numa sd, mediante a constituicdo
de uma nova sociedade, para a qual se transferem globalmente os
patrimdnios das sociedades fundidas. Este fendmeno pode também
realizar-se mediante a transferéncia global do patrimdnio de uma ou
mais empresas para outra. Em qualquer destes casos é efetuada a
atribuicdo aos sdcios daquelas sociedades de partes, acées ou quotas
da nova sociedade ou da sociedade ja existente.

Nota: na pratica a esta transferéncia de patrimdnio esta associada uma
transferéncia de atividade(s).

3617

FUSAO - INCORPORACAO

Reunido de uma ou mais sociedades numa sé, mediante a transferéncia
global do patrimdénio de uma ou mais sociedades para outra (ja
existente).

2425

GRUPO DE EMPRESAS

Empresas ligadas por vinculos juridico-financeiros. O grupo de
empresas pode comportar uma pluralidade de centros de decisao,
nomeadamente no que diz respeito a politica de producao, de venda,
de beneficios, etc.; pode unificar certos aspetos da gestdo financeira e
da fiscalidade; constitui uma entidade econdmica que pode efetuar
escolhas que dizem respeito, nomeadamente, as unidades aliadas que
o compdem.

Nota: este conceito é definido partindo do conceito de "grupo
contabilistico", tal como foi proposto pela Sétima Diretiva 83/349/CEE
(JO n.° L 193 de 18.7 1983, p.1). A Diretiva 90/605/CEE (JO n.° L 317 de
16.11.1990, p. 60) ampliou o campo de aplicacdo da Sétima Diretiva. Na
acecdo da referida Sétima Diretiva, presume-se que existe um grupo,
desde que 20% do capital ou dos direitos de voto sejam detidos ou
controlados por uma outra empresa. As modalidades de controlo do
poder de nomeacdo dos dirigentes s3ao critérios a tomar em
consideracdo. Para além do controlo financeiro (majoritario), o
objetivo é tomar em conta o controlo real, de facto. Esta definicdo nao
deve ser usada, sem mais, para a andlise estatistica, pois os "grupos
contabilisticos”" ndo constituem conjuntos separados e adicionais de
empresas. Deve, portanto, definir-se uma unidade estatistica "grupo

84




de empresas", para a qual se deve ter em consideracao os seguintes
aspetos: a) tém-se em conta os grupos contabilisticos do mais alto
nivel de consolidac¢do: "cabeca de grupo"; b) retém-se no perimetro do
"grupo de empresas" as unidades cuja contabilidade é globalmente
integrada nas contas da sociedade consolidante; c)acrescentam-se as
unidades controladas maioritariamente cujas contas ndo sdo incluidas
na consolidagdo global, nos termos de um dos critérios admitidos pela
Sétima Diretiva: diferenca de natureza de atividade ou pequena
dimensdo relativa; d) ndo se tém em conta lacos temporarios de
duracdo inferior a um ano.

6654

INOVACAO

Criagdo e desenvolvimento de um produto ou processo novo ou
melhorado (ou combina¢do dos dois), numa unidade/entidade, que
difere significativamente de produtos ou processos anteriores e é
disponibilizado a potenciais utilizadores (produto) ou aplicado nessa
unidade/entidade (processo).

A atribuir

INOVACAO COM
BENEFICIOS AMBIENTAIS

Inovagao aplicada a produtos ou processos que geram impactos
ambientais positivos ou menos negativos, em compara¢do com
produtos ou processos anteriores da empresa, e que sdo colocados a
disposicdo de potenciais utilizadores ou postos a uso. Os beneficios
ambientais podem ser o objetivo principal da inovacdo ou derivar de
outros objetivos.

Os beneficios ambientais de uma inovacdo podem ocorrer durante a
producdo de um bem ou servico, ou durante o seu consumo ou
utilizacdo pelo utilizador final de um produto. O utilizador final pode
ser um individuo, outra empresa ou o Estado, entre outros

6906

INOVACAO DE PROCESSO
NA EMPRESA

Inovagdo num processo novo ou melhorado da empresa, para alcancar
mais eficacia, eficiéncia de recursos, credibilidade, resiliéncia,
acessibilidade, adequacao e utilidade para aqueles que estdo
envolvidos nesse processo, sejam internos ou externos a empresa, e
abranger as seguintes dreas funcionais: producdo de bens e servicos,
logistica e distribuicdo, marketing e vendas, sistemas de informacdo e
comunicagdo, gestdo e administracdo, e desenvolvimento de produtos
e processos.

6907

INOVACAO DE PRODUTO
NA EMPRESA

Inovagdo em uma ou mais caracteristicas ou especificagbes de
desempenho de um bem ou servico novo ou significativamente
melhorado da empresa, para disponibilizar a potenciais utilizadores.

135

INOVACAO TECNOLOGICA

Inovacdo em ambiente produtivo ou social que resulta em novos
produtos, processos ou servigos de natureza tecnoldgica.

138

INVESTIGACAO E
DESENVOLVIMENTO

Todo o trabalho criativo prosseguido de forma sistematica, com vista a
ampliar o conjunto dos conhecimentos, incluindo o conhecimento do
homem, da cultura e da sociedade, bem como a utilizacdo desse
conjunto de conhecimentos em novas aplica¢bes

6110

LICENCIATURA

Curso do ensino superior com duragao normal entre quatro e seis anos
conducente ao grau académico de licenciado e comprovativo de uma
formacdo cientffica, técnica e cultural que permite o aprofundamento
de conhecimentos numa determinada drea do saber e um adequado
desempenho profissional.

Notas: este curso tem organiza¢ao anterior ao Processo de Bolonha.

10023

LICENCIATURA 1° CICLO

Ciclo de estudos do ensino superior conducente ao grau académico de
licenciado, que integra um conjunto organizado de unidades
curriculares com 180 a 240 créditos e duracao normal entre seis e oito
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semestres.

Notas: este ciclo de estudos é organizado de acordo com o Processo
de Bolonha.

6468

MARCA REGISTADA

Confere ao seu titular o direito de impedir terceiros, sem o seu
consentimento, de usar, no exercicio de atividades econdmicas,
qualquer sinal igual, ou semelhante, em produtos ou servigos idénticos
ou afins daqueles para os quais a marca foi registada, e que, em
consequéncia da semelhanca entre os sinais e da afinidade dos
produtos ou servicos, possa causar um risco de confusdo, ou
associacdo, no espirito do consumidor.

6118

MESTRADO

Curso do ensino universitdrio que comprova nivel aprofundado de
conhecimento numa area cientifica restrita e capacidade cientifica para
a pratica de investigacao, e que conduz ao grau académico de mestre.

Notas: este curso tem organizagdo anterior ao Processo de Bolonha

10024

MESTRADO 2° CICLO

Ciclo de estudos do ensino superior conducente ao grau académico de
mestre, com 90 a 120 créditos e duracdo normal entre trés e quatro
semestres, e que integra um curso de mestrado 2° ciclo e uma tese de
dissertacdo de natureza cientifica, ou um trabalho de projeto, ou um
estagio de natureza profissional para obtencdo do referido grau.

Notas: este ciclo de estudos é organizado de acordo com o Processo
de Bolonha.

3279

NUMERO DE
IDENTIFICACAO DE
PESSOA COLETIVA OU
ENTIDADE EQUIPARADA

Nudmero atribuido pelo Registo Nacional de Pessoas Coletivas, no inicio
do processo de constituicao de uma sociedade coletiva, podendo
numa primeira fase ser provisdrio, passando depois a definitivo. Os
NIPC, tém como primeiro digito os nimeros: 5, 6 ou 9.

Notas: Em situacdo normal, a passagem para um NIPC definitivo,
acontece até 180 dias da data de emissdao do nimero provisdrio

2728

NUMERO MEDIO DE
PESSOAS AO SERVICO

Quociente do total de pessoas ao servi¢o no ultimo dia util de cada
més de atividade no ano pelo nimero de meses de atividade no ano.

A atribuir

OUTRAS DESPESAS DE
INOVACAO

Despesas de inovagdo que abrangem todas as atividades de inovagao
excluindo as atividades de Investiga¢do & Desenvolvimento (1&D).

Notas: Incluem-se: aquisicdo de equipamento de maquinaria, software,
DPIs ou edificios; aquisicdo de conhecimento externo (ex. patentes,
licengas, marcas registadas); design de produto, design de servicos e
preparacdao da producdo/distribuicdo; formacdo e desenvolvimento
profissional (ex. formacdo de pessoal ao servico ou educagdo
continuada); marketing (atividades de marketing diretamente
relacionadas com inovacdo, incluindo pesquisa de mercado).Excluem-
se atividades de Investigacdo & Desenvolvimento intramuros e/ou
contratada.

4028

OUTRO PESSOAL DE
APOIO AS ATIVIDADES DE
I&D

E todo o outro pessoal que desenvolve tarefas de apoio diretamente
ligadas a I&D.

Notas: Devem ser incluidos neste grupo os operdrios, especializados
ou nao, bem como pessoal em servicos de secretariado ou de apoio.

6466

PATENTE

Titulo que confere propriedade e exploracdo exclusiva ao autor de
uma inven¢ao, inovagdao, modelo ou técnica.

4329

PERIODO DE REFERENCIA

Periodo de tempo a que a informacdo se refere e que pode ser um dia
especifico ou um intervalo de tempo (més, ano fiscal, ano civil, entre
outros).
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2439

PESSOAL AO SERVICO

Pessoas que, no periodo de referéncia, participaram na atividade da
empresa/instituicdo, qualquer que tenha sido a duracdo dessa
participa¢do, nas seguintes condi¢bes: a) pessoal ligado a
empresa/instituicdo por um contrato de trabalho, recebendo em
contrapartida uma remuneracdo; b) pessoal ligado a
empresa/instituicdo, que por ndo estar vinculado por um contrato de
trabalho, ndo recebe uma remuneracgao regular pelo tempo trabalhado
ou trabalho fornecido (p. ex.: proprietdrios-gerentes, familiares ndo
remunerados, membros ativos de cooperativas); ¢) pessoal com
vinculo a outras empresasfinstituicbes que trabalharam na
empresafinstituicdo sendo por esta diretamente remunerados; d)
pessoas nas condicdes das alineas anteriores, temporariamente
ausentes por um periodo igual ou inferior a um més por férias, conflito
de trabalho, formacao profissional, assim como por doenca e acidente
de trabalho. Ndo sdo consideradas como pessoal ao servico as pessoas
que: i) se encontram nas condicBes descritas nas alineas a), b), e ¢) e
estejam temporariamente ausentes por um periodo superior a um
més; ii) os trabalhadores com vinculo a empresa/instituicdo deslocados
para outras empresasfinstituicdes, sendo nessas diretamente
remunerados; iii) os trabalhadores a trabalhar na empresa/institui¢do e
cuja remuneracdo é suportada por outras empresas/instituicdes (p. ex.:
trabalhadores temporarios); iv) os trabalhadores independentes (p.
ex.: prestadores de servicos, também designados por '"recibos
verdes").

3048

PESSOAL EM ATIVIDADES
DE INVESTIGAGCAO E
DESENVOLVIMENTO

Todo o pessoal diretamente afeto as atividades de investigagdo e
desenvolvimento, tal como os investigadores e as pessoas que
fornecem servicos diretamente ligados as atividades de I&D,
designadamente gestores de 1&D, pessoal técnico em atividades de
1&D e outro pessoal de apoio as atividades de 1&D.

Notas: a. O pessoal em atividades de apoio indireto a I&D (servicos de
informdtica, biblioteca, financas, pessoal, seguranga, cantinas, limpeza,
manutenc¢ao, etc.) ndo é contabilizado, ndo obstante os encargos com
a aquisi¢ao desses servicos dever ser considerada na rubrica despesas
correntes a titulo de encargos gerais (overheads). b. Para efeitos de
inquiricdo do potencial cientifico e tecnoldgico nacional, o pessoal é
contabilizado de acordo com a sua funcdo na unidade estatistica
inquirida, a sua qualificacdo e o tempo da sua ocupa¢do em atividades
de I&D

4029

PESSOAL EM TEMPO
INTEGRAL EM
ATIVIDADES DE 1&D

Pessoal que, no periodo de referéncia, exerce exclusivamente
atividades de Investigacdo e Desenvolvimento (I&D), durante o
periodo normal de trabalho.

Notas: Dado que o periodo normal de trabalho pode diferir segundo o
setor de execucdo, o tipo de instituicdo ou a categoria profissional do
pessoal, para efeito de inquiricdo ao potencial cientifico e tecnoldgico
nacional o termo de referéncia é sempre a unidade pessoa/ano para
cdlculo da parcela correspondente a equivalente a tempo integral.

4030

PESSOAL EM TEMPO
PARCIAL EM ATIVIDADES
DE 1&D

Pessoal que, no periodo de referéncia (i) ndo exerce exclusivamente
atividades de 1&D durante o periodo normal de trabalho numa sé
unidade ou que (ii) exerce exclusivamente atividades de I&D em mais
do que uma unidade (e como tal é considerado a tempo parcial em
cada uma delas) ou que, (iii) embora prestando exclusivamente
atividades de I&D durante o periodo normal de trabalho numa sé
unidade, ndo esteve ao servico durante todo o periodo de referéncia.
Notas: Dado que o periodo normal de trabalho pode diferir segundo o
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setor de execucdo, o tipo de instituicdo ou a categoria profissional do
pessoal, para efeitos de inquiricdo ao potencial cientifico e tecnoldgico
nacional o termo de referéncia é sempre a unidade pessoa/ano para
cdlculo da parcela correspondente.

3401

PESSOAL TECNICO EM
ATIVIDADES DE I1&D

Pessoal com funcbes que pressupdem conhecimentos técnicos em
uma ou mais areas cientificas e envolvem a aplicacdo de conceitos e
métodos operacionais, normalmente sob a coordenacdo de um
investigador, em tarefas técnicas auxiliares ligadas a Investigacdo e
Desenvolvimento (I&D).

3991

PESSOALTIC

Pessoal especializado em Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo
que abrange o pessoal informdtico (programadores, analistas de
sistemas, técnicos de software, técnicos de hardware, formadores e
outro pessoal técnico), o pessoal afeto a manutencdo e configuracdo
da infraestrutura de comunicacdes e telecomunicacdes da empresa e
ainda o pessoal afeto a produc¢do de conteldos multimédia para o web
site da empresa/organismo.

4336

PRODUTO

Resultado de atividades ou de processos.

3773

PROPRIEDADE
INTELECTUAL

Propriedade que deriva do trabalho da mente ou do intelecto,
especificamente uma ideia, uma inven¢do, um processo, um programa,
uns dados, uma férmula ou uma aplicacdo.

Nota: A propriedade intelectual tem os atributos da propriedade
pessoal e pode ser comprada, atribuida, licenciada, prometida ou
transferida da mesma maneira que a propriedade pessoal. Notas: As
patentes e os direitos de autor sdao dois modelos de protecdao da
propriedade intelectual e sdo regidos por legisla¢ao.

4683

SERVICO

Valor comercializavel ndo constituido por um objeto material.

3415

SERVICOS DE ESTUDOS
DE MERCADO

Atividades que visam a realiza¢do de estudos sobre o comportamento
do consumidor e a concorréncia, com recurso a monografias de
prospecao, estatisticas, modelos econométricos e inquéritos.

3993

SOFTWARE

Conjunto de meios ndo materiais (em oposicdo a hardware) que
servem para o tratamento automatico da informagdo e permitem o
«didlogo» entre o homem e o computador.

2693

SUBSIDIOS

Transferéncias correntes sem contrapartida que as administracdes
publicas ou as instituicbes da Unido Europeia fazem a produtores
residentes.

Notas: Exemplos de objetivos que presidem a concessdo de subsidios:
influenciar os niveis de producdo; influenciar os precos dos produtos;
ou influenciar a remuneracdo dos fatores de produg¢do. Os produtores
nao mercantis sé podem receber outros subsidios a producao se esses
pagamentos dependerem de regulamenta¢bes gerais aplicdveis aos
produtores tanto mercantis como ndo mercantis. Os subsidios aos
produtos ndo sao registados em produg¢do ndao mercantil. Os subsidios
concedidos pelas instituicdes da Unido Europeia dizem apenas respeito
as transferéncias correntes feitas diretamente por essas institui¢des
para as unidades de producdo residentes. Os subsidios classificam-se
em subsidios aos produtos (subsidios a importacdo; outros subsidios
aos produtos), outros subsidios a producdo.
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2093

VOLUME DE NEGOCIOS

Quantia liquida das vendas e prestacdes de servicos respeitantes as
atividades normais das entidades, i.e, apds as reducdes em vendas e
excluindo o imposto sobre o valor acrescentado e outros impostos
diretamente relacionados com as vendas e prestagdes de servicos.

Notas: O calculo do volume de negdcios procede da natureza da
entidade em questdo e dos normativos contabilisticos que a regem: 1)
Sistema de Normalizacdo Contabilistica: somatdrio das contas 71
(Vendas) e 72 (Prestacdo de servicos); I) Plano de Contas do Sistema
Bancdrio (PCSB): somatdrio das contas 80 (Juros e Proveitos
equiparados) e 82 (ComissGes recebidas); nos casos das instituicdes
financeira cuja informacdo contabilistica se enquadra nas Normas
Internacionais de Contabilidade (NIC) e nas Normas de Contabilidade
Ajustadas (NCA), segundo a Instru¢do n.°23 /2004 do Banco de
Portugal: somatdrio das contas 79 (Juros e rendimentos similares), 80
(Comissdes recebidas associadas ao custo amortizado) e 81 (Outras
comissbes recebidas); I11) Plano de Contas das Empresas de Seguros:
somatdrio da conta 70 (Prémios brutos emitidos) e do valor dos
contratos de investimento e de prestacdo de servicos ;IV) Declaracdo
de Rendimentos IRS: somatdrio dos valores inscritos no Modelo 3,
Anexo B, ou Anexo | da Declaracdo Anual, referentes a Vendas e
Prestagdo de servigos.
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X. CLASSIFICAGOES

- Lista de classifica¢Oes utilizadas:

Codigo (versao) Designacao (versao) Sigla
Cddigo da divisao administrativa
V00017 L o . -
(distritos/municipios/freguesias)
V00083 Cddigo postal -
V00180 Tipologia sim/ndo -
ISO 3166 -1 — norma internacional - cédigos para a
V00460 = .
representacdo dos nomes dos paises (Iso alpha 2)
Lista de situacdo perante a atividade (FUE) - variante
V00751 1 )
V00850 Escal6es de pessoal ao servico (10-49; >=250) -
variante 4
V01615 EscalGes de pessoal ao servico (IUTIC/AP 10; >=250)
V01960 Escal6es de pessoal ao servico (CIS 10; >=250)
V02241 Fontes de financiamento (3) -
V02246 Tipos de produtos vendidos (2) [3 registos]
V03503 Nomenclatura d’as' unldadeiterrltorlals para fins NUTS 2013
estatisticos, versao de 2013
NUTS 2013 (hierarquia cumulativa - PT, NUTS I, 11, 111,
V03505 CC, FR) - variante 1
V03875 Tipologia de regiGes para o Portugal 2020 (RegiGes) PT2020
V04326 Escala de opinido (alta - sem importancia) -
V04327 Escala de opinido (alto - ndo foi uma dificuldade) -
V04328 Escalbes de percentageom de pe:ssoas ao servico (0; )
>=75% a <100%)
CAE Rev. 3 (total, agregacbes, seccbesAaNePas
V04565 I . -
com divisges) - variante 39
V04566 Atividades de inovacdo (lista cumulativa) -
V04567 Tipos de inovacao de produto e de processo -
V04568 Tipos de inovacao de processo -
V04569 Produtos novos ou melhorados -
V04570 Despesas em Inovagao e I&D -
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XI. SIGLAS E ABREVIATURAS

- Lista de abreviaturas e acrénimos (siglas) utilizados:

Cddigo | Designagao Extensdo

5896 | CAE-Rev.3 Classificacdo Portuguesa das Atividades Econdmicas, Revisdo 3

5079 | CAPI Computer Assisted Personal Interview

5078 | CATI Computer Assisted Telephone Interview

5151 CE Comissao Europeia

5152 | CE Conselho Europeu

7185 | CGA Classificacdo Geral das Atividades do INE

5598 | CIS Community Innovation Survey

5873 | DEE/EP Departamento de Estatisticas Econdmicas/ Servico de Estatisticas das Empresas
7773 | DGEEC Direcao-Geral de Estatisticas da Educacao e Ciéncia

4492 | DMET Documento Metodolégico

7937 | DSECTS| ani;(e):fri(;gg(e) Servicos de Estatistica da Ciéncia e Tecnologia e da Sociedade da
5621 | ECAE Escal6es de Atividade Econdmica

4131 | EFTA European Free Trade Association

4447 | E-MAIL Eletronic mail

5098 | ENPS Escaldo de Numero de Pessoas ao Servico

4134 | Eurostat Statistical Office of the European Union

6348 |EVVN Escaldo do Volume de Negdcios

4140 | FUE Ficheiro de Unidades Estatisticas

5893 | IES Informacdo Empresarial Simplificada

4172 INE Instituto Nacional de Estatistica, I.P.

4159 | 1&D Investigacdo e Desenvolvimento

5602 | IPCTN Inquérito ao Potencial Cientifico e Tecnoldgico Nacional

645 MCTES Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

7075 | NACE Rev.2 | Nomenclatura das Actividades Econédmicas da Comunidade Europeia, Revisao 2
4200 | NPS Ndmero de Pessoas ao Servico

7202 | NIPC Ndmero de Identificacdo de Pessoa Coletiva

4201 | NUTS Nomenclatura das Unidades Territoriais para Fins Estatisticos

4203 | OCDE Organizagao para a Cooperagao e Desenvolvimento Econémico

7849 | PEE Programa Estatistico Europeu
11029 | RIS Regional Innovation Scoreboard

4226 | SEN Sistema Estatistico Nacional

7475 | SIFIDE Sistema de Incentivos Fiscais em Investigacdo e Desenvolvimento (I1&D) Empresarial
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5834 |SIGUA Sistema integrado de Gestdo de Universos e Amostras

4229 | SIGINE Sistema de Informacdo de Gestdo do INE

7413 | SMI Sistema de Metainformacao

4238 | UE Unido Europeia

5124 | UNESCO United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization
4578 |UO Unidade organica

4248 |VVN Volume de Negdcios

7170 | Webing Inquéritos do INE na Web
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